PRECO sa sa stat

ochrana ludskych prav a starostlivost o ¢lenov Zakladnej organizacie Odborového zvazu
SAV (ZO 02), najma obhajoba ich pracovnych a socialnych zaujmov a mzdovych
narokov, pritom vyuziva vSetky zakonom na to uréené prostriedky

moznost zapojit sa do predkladania navrhov na zlepsenie podmienok na pracovisku,
moznost predkladania navrhov a pripomienkovanie Kolektivnej zmluvy

informovanost/prehlad (o diani, vyhodach a pravach pre zamestnancov)
prijemny kolektiv, moznost blizSie spoznat kolegov aj z inej ako pracovnej stranky

Clensky prispevok vo vyske 1% z Cistého mesaéného prijmu ¢lena, maximalne vsak do
vysSky 7 €

prispevok na detsky tabor vo vyske 50,00 EUR na rok

vianocny bali¢ek pre ¢lenov ZO OZ s nakupnou poukazkou Kaufland alebo Lidl v
hodnote 70 eur pre vSetkych, ktori su ¢lenmi v danom roku aspon 6 mesiacov

Viac podrobnosti vam poskytnu élenovia Vyboru ZO OZ (Ludmila Dolna, Zuzana Panisova,
Dana Zegerova).
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SLOVENSKEJ AKADEMIE VIED



