
VÝHODY

Pridajte krátky text

ochrana ľudských práv a starostlivosť o členov Základnej organizácie Odborového zväzu
SAV (ZO OZ), najmä obhajoba ich pracovných a sociálnych  záujmov  a  mzdových  
nárokov, pritom využíva všetky zákonom na to určené prostriedky 

možnosť zapojiť sa do predkladania návrhov na zlepšenie podmienok na pracovisku,
možnosť predkladania návrhov a pripomienkovanie Kolektívnej zmluvy 

informovanosť/prehľad (o dianí, výhodách a právach pre zamestnancov)
príjemný kolektív, možnosť bližšie spoznať kolegov aj z inej ako pracovnej stránky

členský príspevok vo výške 1% z čistého mesačného príjmu člena, maximálne však do
výšky 7 €

príspevok na detský tábor vo výške 50,00 EUR na rok

vianočný balíček pre členov ZO OZ s nákupnou poukážkou Kaufland alebo Lidl v
hodnote 70 eur pre všetkých, ktorí sú členmi v danom roku aspoň 6 mesiacov

Viac podrobností vám poskytnú členovia Výboru ZO OZ (Ľudmila Dolná, Zuzana Panisová,

Dana Zegerová).


