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1. Zékladné udaje o organizacii

1.1. Kontaktné udaje

Nazov: Urad Slovenskej akadémie vied
Riaditel’: Ing. Jan Malik, CSc.

Zastupca riaditel’a: Mgr. Rozalia BouSkova
Vedecky tajomnik: neuvedeny

Predseda vedeckej rady: neuvedeny

Clen snemu SAV: prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.
Adresa: Stefanikova 49, 814 38 Bratislava 1

http://www.urad.sav.sk

Tel.: 02/ 57510 176

Fax:

E-mail: podobova@up.upsav.sk

Nazvy a adresy detaSovanych pracovisk: nie su

Veduci detaSovanych pracovisk: nie st

Typ organizécie: Rozpoctova od roku 2008

1.2. Udaje o zamestnancoch

Tabulka 1a Pocet a Struktura zamestnancov

K

5 K do 35
Struktdra zamestnancov K rokov F P

M Z M [Z
Celkovy pocet zamestnancov (142 53 89 2 6 136 139,89
Vedecki pracovnici 17 14 3 0 0 15 13
Odborni pracovnici VS 0 o 0o 0o [0 P 0
Odborni pracovnici US 3 2 N1 o 0o B 3



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-ins&institute_no=79
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5496
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2595
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=

Ostatni pracovnici

122 37 85 |2

6 118 123,89 |0

Tabulka 1b Struktira vedeckych pracovnikov (kmefiovy stav k 31.12.2014)

Rodova . , , - .

skladba Pracovnici s hodnost’ou Vedecki pracovnici v stupnioch
DrSc. CSc./PhD. | prof. doc. l. la. lb.

Muzi 9 11 S) 0 14 0 0

Zeny 2 4 1 0 3 0 0
Tabul’ka lc Struktira pracovnikov podl'a veku a rodu, ktori st rieitel'mi projektov

VekovasStruktiral 51 13135 |36.40 |41-45 |46.50 |51-55 |56-60 |6165 |> 65
(roky)

Muzi 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zeny 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabulka 1d Priemerny vek zamestnancov organizacie k 31.12.2014

Kmeriovi zamestnanci | Vedecki pracovnici

Riesitelia projektov

Muzi 54,9 54,8 0,0
Zeny [50,7 0,0 0,0
Spolu 52,1 54,8 0,0




1.3. Iné délezité informacie k zakladnym udajom o organizacii a zmeny za posledné
obdobie (v zamerani, v organiza¢nej Struktire a pod.)



2. Vedecka ¢innost’

2.1. Domace projekty

Tabul'ka 2a Pocet domacich projektov rieSenych v roku 2014

Cerpané financie

Pocet projektov 7a rok 2014 (v €)
g . A
STRUKTURA PROJEKTOV

A B pre

spolu organi-
zaciu

1. Vedecké projekty, ktoré boli 0 0 I I
r. 2014 financované VEGA
2. Projekty, ktoré boli r. 2014 0 0 I I
financované APVV
3. Projekty OP SF 0 0 - -
4. Projekty centier excelentnosti SAV 0 0 - -
5. Iné projekty (FM EHP, SPVV,
Vedecko-technické projekty, ESF, [0 0 - -
na objednavku rezortov a pod.)




Tabul’ka 2b Pocet navrhov domacich projektov podanych v roku 2015

Struktura projektov Miesto podania

Organizacia je
nosite’om
projektu

Organizacia sa
zmluvne podiel’a
na rieSeni
projektu

1. U¢ast’ na novych vyzvach APVV

r. 2015
2. Projekty vyziev OP SF Bratislava
podané r. 2015 Regiony

2.2. Medzinarodne projekty

2.2.1. Medzinarodné projekty rieSené v roku 2014

Tabul’ka 2¢ Pocet medzinarodnych projektov rieSenych v roku 2014

Pocet projektov

Cerpané financie
za rok 2014 (v €)

ESPRIT, PHARE, NATO, UNESCO,
CERN, IAEA, ESF (European
Science Foundation), ERDF a iné

STRUKTURA PROJEKTOV A
A B pre B
spolu organi-
zaciu
1. Projekty 7. Ramcového B 4 I I I
programu EU
2. Multilateralne projekty v ramci
vedeckych programov COST,
ERANET, INTAS, EUREKA, 0 0 I I I

3. Projekty v ramci medzivladnych
dohdd o vedecko-technickej
spolupraci




4. Bilateralne projekty

5. Podpora medzinarodnej
spolupréace z narodnych zdrojov
(MVTS, APVV,...)

6. Iné projekty financované alebo
spolufinancované zo zahrani¢nych
zdrojov




2.2.2. Medzinarodné projekty v 7. RP EU a Horizont 2020 podané v roku 2015

Tabul’ka 2d Pocet projektov 7. RP EU a Horizont 2020 v roku 2015

A B

Pocet podanych projektov

v7.RPEU

Pocet podanych projektov

Horizont 2020

2.2.3. Zamery na &erpanie Strukturalnych fondov EU v d’aliich vyzvach

2.3. NajvyznamnejsSie vysledky vedeckej prace (maximéalne 1000 znakov + 1 obrazok)

2.3.1. Zakladny vyskum

2.3.2. Aplikaény typ

2.3.3. Medzinarodné vedecké projekty



2.4. Publikaéna ¢innost’ (Uplny zoznam je uvedeny v Prilohe C)

Tabul'ka 2e Statistika vybranych kategorii publikécii

evidovanych v Current Contents Connect
(CCC)

A B C
PUBLIKACNA A EDICNA CINNOST Pocet v r. 2014/ [Pocet v r. 2014/ |Pocet v r. 2014/
dopinky z r. dopinky z r. dopinky z r.
2013 2013 2013
1. Vedecké monografie vydané v domécich
vydavatel’stvach 0/0 0/0 0/0
(AAB, ABB, CAB)
2. Vedecké monografie vydané v
zahrani¢nych vydavatel’stvach 0/0 0/0 0/0
(AAA, ABA, CAA)
3. Odborné monografie, vysokoskolské
ucebnice a ucebné texty vydané v domacich|0 /0 0/0 0/0
vydavatel’stvach (BAB, ACB)
4. Odborné monografie a vysokoSkolské
ucebnice a u¢ebné texty vydané v 0/0 0/0 0/0
zahrani¢nych vydavatel’stvach (BAA, ACA)
5. Kapitoly vo vedeckych monografiach
vydanych v domacich vydavatelP’stvach 0/0 0/0 0/0
(ABD, ACD)
6. Kapitoly vo vedeckych monografiach
vydanych v zahrani¢nych vydavatelP’stvach [0/0 0/0 0/0
(ABC, ACC)
7. Kapitoly v odbornych monografiach,
vysokoskolsky,ch ucebmcrla'ch a ucebnych 0/0 0/0 0/0
textoch vydanych v domécich
vydavatel’stvach (BBB, ACD)
8. Kapitoly v odbornych monografiach,
vysokoskolsky’ch ucebmc1a?51 a’ ucebnych 0/0 0/0 0/0
textoch vydanych v zahrani¢nych
vydavatel'stvach (BBA, ACC)
9. Vedecké a odborné prace v ¢asopisoch
0/0 0/0 0/0




(ADC, ADCA, ADCB, ADD, ADDA, ADDB,
CDC, CDCA, CDCB, CDD, CDDA, CDDB,
BDC, BDCA, BDCB, BDD, BDDA, BDDB)

10. Vedecké a odborné prace v ¢asopisoch
neevidovanych v CCC

(ADE, ADEA, ADEB, ADF, ADFA, ADFB,
CDE, CDEA, CDEB, CDF, CDFA, CDFB,
BDE, BDEA, BDEB, BDF, BDFA, BDFB)

0/0

0/0

0/0

11. Vedecké a odborné prace v zbornikoch
vydanych tlacou alebo na CD

a/ recenzované prace a publikované
pozvané prispevky

(AEC, AED, AFA, AFB, AFBA, AFBB,
BEC, BED)

0/0

0/0

0/0

b/ nerecenzované prace
(AEE, AEF, AFC, AFD, AFDA, AFDB, BEE,
BEF, CEC, CED)

0/0

0/0

0/0

12. Vydané periodika evidované v CCC

13. Ostatne vydaneé periodikéa

14. Vydané alebo editované zborniky z
vedeckych podujati
(FAI)

15. Vedeckeé prace uverejnené na internete
(GHG)

16. Preklady vedeckych a odbornych textov
(EAJ)

17. Hesla v Encyklopédii Beliana a inych
encyklopédiach a terminologickych
slovnikoch

(BDA, BDB)

0/0

0/0

0/0




Tabulka 2f Ohlasy

OHLASY A B
Pocet v r.2013/ [Pocetvr.2013/
dopinky z r. 2012 doplnky z r. 2012

Citacie vo WoS (1.1, 2.1) 0/0 0/0
Citécie v SCOPUS (1.2, 2.2) 0/0 0/0
Citacie v inych citaénych indexoch a databazach (9,10) 0/0 0/0
Citacie v publikaciach neregistrovanych v citaénych

. 0/0 0/0
indexoch (3, 4)

Recenzie na prace autorov z organizacie (5, 6, 7, 8) 0/0 0/0

2.5. Aktivna Gcast’ na vedeckych podujatiach

Tabulka 2g Vedecké podujatia

Prednasky a vyvesky na medzinarodnych vedeckych podujatiach

Prednasky a vyvesky na domacich vedeckych podujatiach

2.6. VyZiadané prednasky

2.6.1. Vyziadané prednasky na medzinarodnych vedeckych podujatiach

2.6.2. VyZiadané prednésky na domécich vedeckych podujatiach

2.6.3. Vyziadané prednasky na vyznamnych vedeckych institaciach



2.7. Patentova a licenéna ¢innost’ na Slovensku a v zahraniéi v roku 2014

2.7.1. Vynalezy, na ktoré bol udeleny patent

2.7.2. Prihlasené vynalezy

2.7.3. Predané licencie

2.7.4. Realizované patenty

2.8. Utast’ expertov na hodnoteni narodnych projektov (APVV, VEGA a inych)

Tabul’ka 2h Experti hodnotiaci narodné projekty

Pocet
Meno pracovnika Typ programu/projektu/vyzvy hodnotenych
projektov

2.9. Utast’ na spracovani hesiel do encyklopédie Beliana

Pocet autorov hesiel: 0

2.10. Iné informacie k vedeckej ¢innosti.



3. Doktorandské studium, ina pedagogicka ¢innost’ a budovanie 'udskych zdrojov pre
vedu a techniku

3.1. Udaje o doktorandskom $tadiu

Tabul'ka 3a Pocet doktorandov v roku 2014

Forma Potet k 31.12.2014 Pocet ukoncenych doktorantur v
r.2014
Doktorandi Ukoncdenie z dovodov
celkovy [z toho Els{s:;;:;e pred¢asné |nelispesSné
pocet novoprijati obhajobou ukoncenie [ukoncenie
M Z M g M g M Z M [
Interna zo zdrojov SAV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Interna z inych zdrojov [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externd 0 0 0 o0 0 0 P 0 0 0
Spolu 0 0 0 o 0 0 P 0 0 0
Sahrn 0 0 0 0 0
3.2. Zmena formy doktorandského Studia
Tabul'ka 3b Pocty preradeni
Interna z Interna z Interna z Interna z
Z formy prostriedkov|prostriedkov|inych inych Externa Externa
SAV SAV zdrojov zdrojov
Interna z Interna z Interna z Interna z
Do formy |inych Externd prostriedkov Externd prostriedkovjinych
zdrojov SAV SAV zdrojov
Pocet 0 0 0 0 0 0




3.3. Zoznam doktorandov, ktori ukoncili doktorandské Stidium dspesnou obhajobou

Tabulka 3¢ Menny zoznam ukonéenych doktorandov v roku 2014 tspeSnou obhajobou

Mesiac, . ., , Fakulta
Mesiac, |Cislo a nazov |Meno a .,

Meno Forma [rok o gii s N udelujica
< . rok Studijného organizacia .
doktoranda DS nastupu . el vedecku
< |obhajoby|odboru Skolitel’a ,
na DS hodnost

Zoznam internych a externych doktorandov je uvedeny v Prilohe A.




3.4. Zoznam akreditovanych Studijnych programov s uvedenim VS

Tabul'ka 3d Zoznam akreditovanych Studijnych programov s uvedenim univerzity/vysokej

Skoly a fakulty

Nazov Studijného
programu (SP)

Nazov Studijného odboru
(SO)

Cislo SO

Univerzita/vysoka Skola a
fakulta

Tabul’ka 3e Ucast’ na pedagogickom procese

Menny prehlad pracovnikov,
ktori boli menovani

do odborovych komisii
Studijnych programov
doktorandského Studia

Menny prehl’ad pracovnikov,
ktori posobili ako ¢lenovia
vedeckych rad univerzit,
spravnych rad univerzit a
fakult

Menny prehlad pracovnikov,
ktori ziskali vysSiu vedeckd,
pedagogicku hodnost’

alebo vyssi kvalifikacny
stupen

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.
(Materialovotechnologicka
fakulta STU v Trnave)




3.5. Udaje o pedagogickej ¢innosti
Tabul'ka 3f PrednaSky a cvicenia vedené v roku 2014

o 5 Prednasky Cvicenia a seminare
PEDAGOGICKA CINNOST
doma v zahrani¢i doma v zahranici
Pocet prednasatel’ov alebo veducich cviceni [0 0 0 0
Celkovy pocet hodin v r. 2014 0 0 0 0
Tabulka 3g Aktivity pracovnikov na VS
Pocet pracovnikov, ktori posobili ako vedici alebo konzultanti
1] . ) ) 0
diplomovych a bakalarskych prac
2. Pocet vedenych alebo konzultovanych diplomovych a bakalarskych prac 0
3. | Pocet pracovnikov, ktori posobili ako $kolitelia doktorandov (PhD.) 0
4. Pocet Skolenych doktorandov (aj pre iné inStiticie) 0
0. Pocet oponovanych dizertacnych a habilitaénych prac 0
6. |Pocet pracovnikov, ktori oponovali dizerta¢né a habilitané prace 0
7 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako ¢lenovia komisii pre obhajoby DrSc. 0
" |prac
3 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako ¢lenovia komisii pre obhajoby PhD. 0
"~ |prac
0. Pocet pracovnikov, ktori posobili ako ¢lenovia komisii, resp. oponenti 0




v inaugura¢nom alebo habilitaénom konani na vysokych Skolach

3.6. Iné dolezité informacie k pedagogickej ¢innosti



4. Medzinarodna vedecka spolupraca

4.1. Medzinarodné vedecké podujatia

4.1.1. Medzinarodné vedecké podujatia, ktoré organizacia SAV organizovala v roku
2014 alebo sa na ich organizacii podiel’ala, s vyhodnotenim vedeckého a spolocenského
prinosu podujatia

4.1.2. Medzinarodné vedecké podujatia, ktoré usporiada organizécia SAV v roku 2015
(anglicky a slovensky nazov podujatia, miesto a termin konania, meno, telefonne ¢islo a
e-mail zodpovedného pracovnika)

4.1.3. Pocet pracovnikov v programovych a organiza¢nych vyboroch medziniarodnych
konferencii

Tabul'ka 4a Programové a organiza¢né vybory medzinarodnych konferencii

Typ vyboru Programovy Organizaény Programovy i organiza¢ny

Pocet ¢lenstiev 0 0 0

4.2. Clenstvo a funkcie v medzinarodnych organoch

4.2.1. Clenstvo a funkcie v medzinarodnych vedeckych spolo¢nostiach, iniach a
narodnych komitétoch SR

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.

A von Humboldt Alumni Association (funkcia: ¢len)

American Ceramic Society (funkcia: ¢len)

Board of advisors Amerického biografického tstavu (funkcia: ¢len research)
Collegium Talentum (funkcia: ¢len Predsednickej rady)

ESIS, TC 6 Ceramics (funkcia: predseda)

Eurdpska normotvornd komisia (funkcia: zastupca SR pre oblast’ keramiky v CEN)



Euroscience (funkcia: ¢len)
Mad’arské akadémia vied (funkcia: ¢len)
VAMAS (funkcia: ¢len)

Zahrani¢na spolo¢nost’ Mad’arskej akadémie vied (funkcia: ¢len)

4.3. Utast’ expertov na hodnoteni medzinarodnych projektov (EU RP, ESF a inych)

Tabul'’ka 4b Experti hodnotiaci medzinarodné projekty

Pocet
Meno pracovnika Typ programu/projektu/vyzvy hodnotenych
projektov

4.4. NajvyznamnejSie prinosy MVTS Ustavu vyplyvajuce z mobility a rieSenia
medzinarodnych projektov a iné informacie k medzinarodnej vedeckej spolupraci



5. Vedna politika



6. Spolupraca s univerzitami/vysokymi Skolami, Statnymi a neziskovymi institaciami
okrem aktivit uvedenych v kap. 2, 3, 4

6.1. Spolupréca s univerzitami/VS (fakultami)

6.2. Vyznamné aplikacie vysledkov vyskumu v spolocenskej praxi alebo vyrieSenie
problému pre Statnu alebo neziskovu institdciu

6.3. Ina ¢innost’ vyuZitel’'na pre potreby spolo¢enskej praxe



7. Spolupraca s aplika¢nou a hospodarskou sferou okrem aktivit uvedenych v kap. 2, 3,
4

7.1. Spolo¢né pracoviska s aplika¢nou sférou

7.2. Kontraktovy — zmluvny vyskum (vratane zahrani¢nych kontraktov)

7.3. Ina ¢innost’ vyuzZiteI’na pre potreby hospodarskej praxe



8. Aktivity pre Narodnu radu SR, vladu SR, Gstredné organy Statnej spravy SR a iné

organizacie

8.1. Clenstvo v poradnych zboroch vlady SR, Nirodnej rady SR, ministerstiev SR,
organoch EU, EP, NATO a pod.

Tabul’ka 8a Clenstvo v poradnych zboroch Narodnej rady SR, vlady SR, ministerstiev SR,
organoch EU, EP, NATO a pod.

pri MV SR

Meno pracovnika Nazov organu Funkcia
Ing. Jan Barancik, PhD. Grémium Akcie Rakusko - Slovensko | ¢len
prof. RNDr. Jan Dusza, Komisia APVV - pracovna skupina ¢len
DrSc.

Komisia pre Statne zavere¢né skusky v | predseda

odbore Materialové inZinierstvo a

medzné stavy materidlov na MtF STU

Trnava

Komisia pre Statne skusky na predseda

bakalarskom, inZinierskom a

doktorandskom stupni Stadia
Ing. Jan Malik, CSc. Komisia pre kritickd infraStruktiru SR | ¢len

8.2. Expertizna ¢innost’ a iné sluzby pre Stitnu spravu a samospravy

8.3. Clenstvo v radach §tatnych programov a podprogramov SPVV a SO

Tabul’ka 8b Clenstvo v radach $tatnych programov a podprogramov SPVV a SO

Meno pracovnika

Nazov organu

Funkcia

prof. RNDr. Jan Dusza,
DrSc.

Komisia pre hodnotenie Blokovych
grantov

¢len

Komisia pre hodnotenie EU projektov

hodnotitel’ EU projektov




Rada Centra Excelentnosti pri UPJS &len
Kosice

Pracovné skupina pre technické vedy 2 - | €len pracovnej skupiny
strojarstvo, banictvo, hutnictvo, ostatné |APVV
technické vedy

8.4. Prehlad aktualnych spolo¢enskych problémov, ktoré rieSilo pracovisko v spolupraci
s Kancelériou prezidenta SR, s vladnymi a parlamentnymi orgdnmi alebo pre ich
potrebu



9. Vedecko-organiza¢né a populariza¢né aktivity

9.1.Vedecko-populariza¢na ¢innost’

9.1.1. NajvyznamnejSia vedecko-populariza¢na ¢innost’ pracovnikov organizacie SAV

Tabul’ka 9a Vedecko-populariza¢na ¢innost’ pracovnikov organizacie SAV

Meno

Spoluautori Typ! [Nazov

Miesto
zverejnenia

Datum alebo
pocet za rok

9.1.2. Suhrnné pocty vedecko-populariza¢nych ¢innosti organizacie SAV

Tabul'ka 9b Stthrnné pocty vedecko-populariza¢nych ¢innosti organizacie SAV

Typ Pocet Typ Pocet Typ Pocet
prednasky/besedy 0 tla¢ 0 TV 0
rozhlas 0 internet 0 exkurzie 0
publikécie 0 multimedialne nosice 0 dokumentarne filmy |0

iné 0

9.2. Vedecko-organiza¢na ¢innost’

Tabul'ka 9¢ Vedecko-organiza¢na ¢innost’

Nazov podujatia

Domaca/
medzinarodna

Miesto

Datum konania

Pocet
ucastnikov

9.3. U¢ast na vystavich




9.4. Utast’ v programovych a organizaénych vyboroch narodnych konferencii

Tabul'ka 9d Programové a organiza¢né vybory narodnych konferencii

Typ vyboru Programovy Organiza¢ny Programovy i organiza¢ny

Pocet ¢lenstiev 0 0 0

9.5. Clenstvo v redakénych radach ¢asopisov

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.

Archives of Metallurgy and Materials (funkcia: ¢len medzinarodnej RR)
Key Engineering Materials (funkcia: ¢len medzindrodnej RR)

Powder Metallurgy Progress (funkcia: ¢len RR)

9.6. Cinnost’ v domiacich vedeckych spoloénostiach

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.

Vedecka spolo¢nost’ pre nauku o kovoch pri SAV (funkcia: ¢len)

9.7. Iné dolezité informacie o vedecko-organiza¢nych a populariza¢nych aktivitach



10. Cinnost’ kniZni¢no-informaé&ného pracoviska

10.1. KniZni¢ny fond

Tabulka 10a Knizni¢ny fond

Knizni¢né jednotky spolu

knihy a zviazané periodika

audiovizuélne dokumenty

ztoho |elektronické dokumenty (vratane digitalnych)

mikroformy

iné Specialne dokumenty - dizertacie, vyskumné spravy

Pocet titulov dochadzajucich periodik

z toho zahrani¢né periodika

Roc¢ny prirastok knizni¢nych jednotiek

kapou

darom
v tom

vymenou

bezodplatnym prevodom

Ubytky knizniénych jednotiek

Knizni¢né jednotky spracované automatizovane

10.2. Vypozicky a sluzby

Tabulka 10b Vypozicky a sluzby



Vypozicky spolu

odborna literatdra pre dospelych

ztoho |vypozicky periodik

prezenéné vypozicky

MVS inym kniZniciam

MVS z inych kniZnic

MMVS inym kniZniciam

MMVS z inych kniZznic

Pocet vypracovanych bibliografii

Pocet vypracovanych reSersi

10.3. Pouzivatelia

Tabulka 10c UzZivatelia

Registrovani pouZivatelia

Navstevnici kniznice spolu (bez navstevnikov podujati)

10.4. Iné Udaje

Tabul’ka 10d Iné udaje

On-line katalog knizZnice na internete ( 1=ano, O=nie)

Néklady na nakup knizni¢ného fondu v €

10.5. Iné informacie o kniZni¢nej ¢innosti






11. Aktivity v organoch SAV

11.1. Clenstvo vo Vybore Snemu SAV

11.2. Clenstvo v Predsednictve SAV a vo Vedeckej rade SAV

11.3. Clenstvo vo vedeckych kolégiach SAV

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.

- VK SAYV pre elektroniku, materialovy vyskum a technolégie (¢len)

11.4. Clenstvo v komisiach SAV

Ing. Jan Barandik, PhD.

- Komisia SAV pre medzinarodnt vedecko-technickt spolupracu (¢len)
- Komisia SAV pre vyhodnocovanie medzinarodnych projektov (tajomnik)

- Komisia SAV pre zahrani¢né styky (tajomnik)

Ing. Eva Danekova

- Rada SAV pre vzdelavanie a doktorandské Stadium (tajomnicka)

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.

- Komisia SAV pre medzinarodnu vedecko-technickt spolupracu (¢len)

JUDr. Méria Genzorova




- Legislativna komisia SAV (Clenka)

Ing. Rébert Grznar

- Komisia SAV pre informa¢né a komunika¢né technolégie (tajomnik)

Mer. Zuzana Jakubickova

- Disloka¢na komisia SAV (tajomnicka)

Ing. Adriana Kaplikové

- Akreditacna komisia SAV (tajomnicka)
- Akreditacna komisia SAV (tajomnik)

- Komisia SAV pre infraStruktdru a Strukturalne fondy (tajomnicka)

AgneSa Kodysova

- Komisia SAV pre medzinarodnu vedecko-technickt spolupracu (¢len)

Bozena Konec¢na

- Bytova komisia SAV (¢lenka)

- Disloka¢na komisia SAV (Clen)

Ing. J4n Malik, CSc.

- Bytova komisia SAV (predseda)
- Dislokac¢né komisia SAV (¢len)
- Komisia SAV pre ekonomicke otazky (podpredseda)

- Legislativna komisia SAV (Clen)



- Skodové komisia SAV (&len)

Ing. Anna MartiSkova

- Dislokac¢né komisia SAV (Clen)

- Skodova komisia SAV (tajomnicka)

Ing. Méria Nedomova

- Komisia SAV pre rovnost’ prilezitosti (tajomnicka)

Megr. Ol'ga Rentkova

- Rada programu centier excelentnosti SAV (tajomnicka)

Helena Stredanska

- Bytova komisia SAV (¢lenka)

PhDr. Michaela Spankova

- Komisia SAV pre propagaciu a média (tajomnik)

JUDr. Antonia Staffova

- Legislativna komisia SAV (Clenka)

Maria Zajickova

- Bytova komisia SAV (¢lenka)



11.5. Clenstvo v organoch VEGA

Ing. Radomir Lednik

- Tajomnik 5 komisii VEGA (tajomnik)

Ing. Dana Zegerova

- Tajomnicka 4 komisii VEGA (tajomnicka)

Ing. lvan Zvara

- Tajomnik 4 komisii VEGA (tajomnik)



12. Hospodarenie organizacie

12.1. Vydavky RO SAV

Tabulka 12a Vydavky RO SAV (v €)

Vydavky

Skutocnost’
k 31.12.2015
spolu

v tom:
zo SR ztoho: |z z toho:
mimorozp.

SFEU |zdrojov SF EU vr.
vr. spolufinan.z
spolufina o SR
n.zo SR

Vydavky spolu

BeZné vydavky

v tom:

mzdy (610)

poistné a prispevok do
poistovni (620)

tovary a sluzby (630)

z toho: ¢asopisy

VEGA projekty

MVTS projekty

CE

vedeckéa vychova

bezné transfery (640)




z toho: Stipendia

transfery partnerom
projektov

Kapitalové vydavky

v tom:

obstaravanie
kapitalovych aktiv

kapitélove transfery

z toho: transfery
partnerom projektov

12.2. Prijmy RO SAV

Tabulka 12b Prijmy RO SAV (v €)

Prijmy Skuto¢nost’ | v tom:
k 31.12.2015
spolu rozpoctové |z
mimoroz
p. zdrojov
Prijmy spolu

Nedanové prijmy

v tom:

prijmy z prenajmu

prijmy z predaja
vyrobkov a sluzieb

iné




Granty a transfery
(mimo zdroja 111)

v tom:

tuzemské

z toho: APVV

iné

zahrani¢né

z toho: projekty

ramcového programu EU

iné

12.1. Vydavky PO SAV

Tabulka 12a Vydavky PO SAV (v €)

Vydavky

Skutocnost’
k 31.12.2015
spolu

v tom:

zo SR od z vlastnych | zinych z toho:
zriad’ovatel’ |zdrojov zdrojov

a SFEU

Vydavky spolu

Bezné vydavky

v tom:

mzdy (610)

poistné a prispevok do
poist'ovni (620)

tovary a sluzby (630)




z toho: Casopisy

VEGA projekty

MVTS projekty

CE

vedeckéa vychova

bezné transfery (640)

z toho: Stipendia

transfery partnerom
projektov

Kapitalové vydavky

v tom:

obstardvanie
kapitalovych aktiv

kapitalové transfery

z toho: transfery
partnerom projektov

12.2. Prijmy PO SAV

Tabulka 12b Prijmy PO SAV (v €)

Prijmy

Skutocnost’
k 31.12.2015
spolu

v tom:

rozpoctové |z
mimoroz
p. zdrojov

Prijmy spolu




Nedanové prijmy

v tom:

prijmy z prenajmu

prijmy z predaja
vyrobkov a sluzieb

iné

Granty a transfery
(mimo zdroja 111)

v tom:

tuzemské

z toho: APVV

iné

zahrani¢né

z toho: projekty
ramcového programu EU

iné




13. Nadacie a fondy pri organizacii SAV



14. Iné vyznamné ¢innosti organizacie SAV



15. Vyznamenania, ocenenia a ceny udelené pracovnikom organizécie v roku 2014

15.1. Domace ocenenia

15.1.1. Ocenenia SAV

15.1.2. Iné domace ocenenia

15.2. Medzinarodné ocenenia



16. Poskytovanie informacii v sulade so zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam v zneni neskorsich predpisov (Zakon o slobode informaécii)



17. Problémy a podnety pre ¢innost’ SAV



Spravu o ¢innosti organizacie SAV spracoval(i):

Ing. Robert Grznar, 02/ 57510 201

Ing. J&n Malik, CSc., 02/ 57510 176

Riaditel’ organizacie SAV:

Ing. Jan Malik, CSc.



Prilohy
Priloha A

Zoznam zamestnancov a doktorandov organizacie k 31.12.2014

Zoznam zamestnancov podl’a Struktiry (nadvizne na udaje v Tabul'ke 1a)

Meno s titulmi g/vf/j )O K l;\?;;oy'kprepomany

Veduci vedecki pracovnici DrSc.

1. |prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc. 100 1.00
2. Ing. Karol Frohlich, DrSc. 100 1.00
3. prof. PharmDr. Daniela Jezov4, DrSc. 100 0.00
4. Prof. MVDr. Juraj Koppel, DrSc. 100 0.00
5. Ing. Juraj Lapin, DrSc. 100 1.00
6. |PhDr. Miroslav Londak, DrSc. 100 1.00
7. | Prof. Ing. Stefan Luby, DrSc., Dr. h. c. 100 1.00
8. |RNDr. Eva Majkova, DrSc. 100 1.00
0. prof. RNDr. Jaromir Pastorek, DrSc. 0 0.00
10. |prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc. 100 1.00
Veduci vedecki pracovnici CSc., PhD.

1. |PhDr. Dusan Galik, CSc. 100 0.00
2. PhDr. Dusan Galik, CSc. 100 1.00
3. |MUDr. Richard Imrich, DrSc. 100 1.00
4. | Mgr. Juraj Marusiak, PhD. 100 1.00
5. |RNDr. Miroslav Morovics, CSc. 100 1.00
6. |PhDr. Dagmar Podmakov4, CSc. 100 1.00
7. | RNDr. Pavol Siman, PhD. 100 1.00

Odborni pracovnici USV



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9224
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9225
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7149
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7150
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7146
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9230
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2534
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7147
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7145
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9228
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4993
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9229
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9227
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9231
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7152
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9232
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9226

1. | Robert Hulansky 100 1.00
2. Jan Huzovic 100 1.00
3. | Dagmar Madrova 100 1.00
Ostatni pracovnici

1. Ing. Jarmila AmbrozZova 100 1.00
2. Ing. Katarina Béabikova 100 1.00
3. | Daniela Babusekova 100 1.00
4. | Katarina Badikova 100 0.00
5. |Ing. Jan Barancik, PhD. 100 1.00
6. Ing. Eva Bartekova 100 1.00
7. |Patrik Bednar 100 1.00
8. |Patrik Bednar 100 1.00
9. |Bednarik 100 1.00
10. |Ing. Katarina Bibova 100 1.00
11. |Vladimir Blaha 75 0.00
12. |Ing. lvana Blahutova 100 1.00
13. | Mgr. Jana Bouskova 100 1.00
14. | Mgr. Rozélia Bouskova 100 1.00
15. |Ing. Iveta Cervenkova 100 1.00
16. |Ing. Eva Danekova 100 1.00
17. |RNDr. Lucia Dodrvova 100 1.00
18. |Eva Durandova 100 1.00
19. |Ing. Slava Duriova 100 1.00
20. | Anna Fekiacova 100 1.00
21. |Nora Filipkova 100 1.00
22. |Jozef Fratri¢ 100 1.00



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8371
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7578
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4313
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3913
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8916
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8837
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7840
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4986
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9205
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10002
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10003
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9340
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9622
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10004
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9590
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8006
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2595
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9375
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2552
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8828
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2603
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7062
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3916
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3917
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7326

23. | Mgr. FrantiSek Fundarek, CSc. 100 1.00
24. |Ing. Jana Fundarkové FraStacka 100 1.00
25. |JUDr. Méria Genzorova 100 1.00
26. |Ing. Robert Grznar 100 1.00
27. |Mgr. Veronika Hajasova 100 1.00
28. |Helena Hammelova 100 1.00
29. | Augustin Hekl 100 1.00
30. |[Janka Horvathova 100 1.00
31. |RNDr. Zuzana Hrabovska, PhD. 100 1.00
32. |Ing. Zuzana Hrabovska-Palikova 100 1.00
33. |Denisa lgazova 100 1.00
34. |Ladislav Jager 100 1.00
35. | Mgr. Zuzana Jakubickova 100 1.00
36. |Ing. Tomas Jakubik 100 1.00
37. |Otto Janko 100 1.00
38. |Ing. Peter Kajan 100 1.00
39. |Zdena KapiSinska 100 1.00
40. | Viera Kastlova 100 1.00
41. |Jana Kiralyova 100 1.00
42. | Ing. Magdaléna Kissova 100 1.00
43. |Katarina Kmet'ova 100 1.00
44. | AgneSa Kodysova 100 1.00
45. | Ing. Jana Kolozsvaryova 80 0.80
46. |Bozena Konecna 100 1.00
47. |Ing. Cubica Konecna 100 1.00
48. | Kontrola Kontrola 100 1.00



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3918
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=6924
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4830
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3005
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9342
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9630
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10005
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9252
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7912
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9980
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4254
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2940
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4641
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5863
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9631
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4455
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9253
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5869
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3929
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4741
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5873
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2590
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3932
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2591
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9341
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9598

49. | PhDr. Jan KoSovsky, CSc. 60 0.60
50. |Ing. Serena Kovacova 100 1.00
51. |Ing. Eva Kristofova 100 1.00
52. | Mgr. Filip Krpelan 100 1.00
53. |Gabriel Kuchta 100 1.00
54. | Frantisek Kulka 100 1.00
55. | Zuzana Lackovicova 100 1.00
56. | Viera Latalova 100 1.00
57. |Ing. Anna Lazéarova 100 1.00
58. |Ing. Radomir Lednik 100 1.00
59. |Mgr. Daniela Lengyelové, PhD. 100 1.00
60. |Ing. Zlatica Leskova 100 1.00
61. |PhDr. Daniela Liptadkova 100 1.00
62. |AlenaLisa 86 0.86
63. |lrena Lorenzova 100 1.00
64. |PhDr. Maria Mackova 53 0.53
65. |Ing. Jan Malik, CSc. 100 1.00
66. |PhDr. Maria Malikova 100 1.00
67. |Milan Martinak 100 1.00
68. |Ing. Anna MartiSkova 100 1.00
69. | Mgr. Marcel MatiaSovic¢ 100 1.00
70. |Eduard Metelka 100 1.00
71. |Petronela MikulaSova 100 1.00
72. |RNDr. Arpad Nagy, CSc. 100 1.00
73. |Ing. Méaria Nedomova 100 1.00
74. | Mgr. Martin Novak, PhD. 100 1.00



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7063
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3933
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9259
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9686
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9621
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10006
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5843
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2570
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7095
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2554
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9289
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8619
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=6511
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4345
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3945
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2544
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5496
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4124
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2609
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2545
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=6458
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7068
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7795
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9255
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2573
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8778

75. | Maria Ondrusova 100 1.00
76. |Miroslav Oravec 100 1.00
77. |Ing. Anna Orolinova 100 1.00
78. |Ing. Rastislav Pipek 100 1.00
79. |LCudmila PleSkova 100 1.00
80. |Eva Podobova 100 1.00
81. |Tatiana Porubska 54 0.54
82. |Filoména Pribulova 100 1.00
83. |lveta Putikova 100 1.00
84. |Mgr. Ol'ga Rentkova 100 1.00
85. |RuzZena Révayova 100 1.00
86. |Jana Runakova 100 1.00
87. |Monika Runakova 100 1.00
88. |Ing. Méria RuZova 100 1.00
89. |Ing. lvan Senesi 100 1.00
90. | Milan Slusny 100 1.00
91. |Mgr. Natalia Sotakova 100 1.00
92. |Ondrej Sova 100 1.00
93. |Alena Stasova 50 0.50
94. | Helena Stredanska 100 1.00
05. | Mgr. Lubica Suballyova, PhD. 100 1.00
96. |Karol Szullo 100 1.00
97. |Dana Senkarova 100 1.00
98. |Mgr. Renata Sidlovska 70 0.70
99. | Anna Sinkovicova 100 1.00
100. | Magdaléna Skarbalova 100 1.00



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8003
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8618
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9628
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9344
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2606
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5007
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5872
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7065
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8005
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5198
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7066
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3949
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7118
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2578
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10008
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2607
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9629
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9263
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7059
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2605
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9063
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10007
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3952
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2596
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5871
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7792

101. | PhDr. Michaela Spankova 100 1.00
102. | JUDr. Antonia Staffova 100 1.00
103. | Mgr. Peter Strauch 100 1.00
104. | Ing. Jozef Sujan 100 1.00
105. | Mgr. Maria Teglassyova 100 1.00
106. | Jitka Tengeriova 100 1.00
107. | Mgr. Marta Tomagovéa 100 1.00
108. | Cudovit Tomi$ 100 1.00
109. | Miroslav Tomovics 100 1.00
110. | Silvia Trubirohova 50 0.50
111. [Mgr. Stefania Urbani¢ova 100 1.00
112. | FrantiSka Urbanova 100 1.00
113. | Eliska Vailingova 100 1.00
114. | Olivia Valachova 100 1.00
115. | Méria Vallova 100 1.00
116. | Alexander VVojtek 100 1.00
117. | Nadezda Vojtekova 100 1.00
118. | Ing. Alena Waclawekova 100 1.00
119. | Maria Zajickova 100 1.00
120. | Ing. Dana Zegerova 100 1.00
121. | Ing. lvan Zvara 100 1.00
122. | Zdenko Zuzié 100 1.00

Zoznam zamestnancov, ktori odisli v priebehu roka

Meno s titulmi

Datum odchodu

Roc¢ny prepocitany
avazok

Ostatni pracovnici



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8502
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2536
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5746
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7577
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2880
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7843
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9343
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=10009
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=8004
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7067
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4540
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3956
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2584
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5870
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2574
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7916
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7796
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=6258
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=7814
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2555
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2553
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=997

1. | Anton Fabus 1.9.2014 1.00
2. | Mgr. Denisa GaSparikova 1.3.2014 1.00
3. |Helena Hammelova 31.12.2014 -

4. Ing. Julia Otahalova 1.1.2014 1.00
0. Orga Pavilkova 1.1.2014 1.00
6. |Pavel Repcok 1.6.2014 0.86
7. |Katarina Selecka 14.5.2014 1.00
8. | PhDr. Tatiana Stibranyiova 1.2.2014 1.00
Zoznam doktorandov

Meno s titulmi Skola/fakulta Studijny odbor

Interni doktorandi hradeni z prostriedkov SAV

organizacia nemd internych doktorandov hradenych z prostriedkov SAV

Interni doktorandi hradeni z inych zdrojov

organizdcia nema internych doktorandov hradenych z inych zdrojov

Externi doktorandi

organizdcia nema externych doktorandov



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5868
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5844
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9630
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4542
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2587
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=3953
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=9251
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=2556

Priloha B

Projekty rieSené v organizacii
Medzinarodné projekty
Programy: Medziakademicka dohoda (MAD)

1.) Program spoloénych vyskumnych grantovych projektov SAV- TUB?TAK (Turecko)
(SAS - TUB?TAK Joint Research Project Programme)

Zodpovedny riesitel’: Jan Barancik
Trvanie projektu: 1.1.2013/31.12.2017
Evidencné Cislo projektu:

Organizéacia je ano
koordinatorom projektu:

Koordinator: Urad Slovenskej akadémie vied

Pocet spoluriesiteP’'skych 0
inStitucii:

Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Programy: 7RP

2.) ERA-NET o nadnarodnom vyskume rakoviny (ERA-NET on Translation Cancer
Research)

Zodpovedny rieSitel’: Jan Barancik
Trvanie projektu: 1.1.2011/31.12.2014
Eviden¢né Cislo projektu: 266559

Organizacia je nie



koordinatorom projektu:

Koordinator:

Pocet spolurieSitel’skych
inStitucii:

Cerpané financie:

Dosiahnute vysledky:

3.) Inovéacia a komercionalizacia v NMP oblasti (Innovation and Commercialisation in the

NMP themaitic area)

Zodpovedny rieSitel’:

Trvanie projektu:

Evidencné Cislo projektu:

Organizacia je

koordinatorom projektu:

Koordinator:

Pocet spolurieSitel’skych
inStitucii:

Cerpané financie:

Dosiahnute vysledky:

4.) Podporovat’ zapojenie Ruska do ERA: koordinacia programov pre vedu a vyskum
¢lenskych a asociovanych krajin EU s Ruskom (Further Linking Russia to the ERA:
Coordination of MS/AC S&T programmes towards and with Russia)

Zodpovedny riesitel’:
Trvanie projektu:
Eviden¢né Cislo projektu:

Organizéacia je

Ministero Della Salute

0

Jan Baranc¢ik
1.1.2014/31.12.2017
618103

ano

Urad Slovenskej akadémie vied

0

Jan Barancik
1.11.2013/31.10.2018
609556

nie



koordinatorom projektu:
Koordinator:

Pocet spoluriesitel’skych 0
inStitucii:

Cerpané financie:

Dosiahnute vysledky:

5.) Siet’ eurdpskeho financovania pre vyskum v oblasti neurovied (Network of European
Funding for Neuroscience Research)

Zodpovedny rieSitel’: Jan Barancik
Trvanie projektu: 1.1.2012/ 31.12.2015
Eviden¢né Cislo projektu: 291840

Organizacia je ano
koordinatorom projektu:

Koordinator: Urad Slovenskej akadémie vied

Pocet spoluriesitel’skych 0
inStitucii:

Cerpané financie:

Dosiahnute vysledky:

6.) Z materialovych vied a inZinierstva k inovaciam v Europe (From materials science and
engineering to innovation for Europe)

Zodpovedny rieSitel’: Jan Barancik
Trvanie projektu: 1.2.2012/31.12.2015
Evidenc¢né Cislo projektu: 29182

Organizéacia je nie
koordinatorom projektu:



Koordinator: FFG Austrian Research Promotion Agency

Pocet spoluriesitel’skych 0
inStitucii:

Cerpané financie:

Dosiahnute vysledky:

7.) Zdravie a welfar hospodarskych zvierat (Animal Health and Welfare — ERA-Net)

Zodpovedny rieSitel’: Jan Barancik
Trvanie projektu: 1.1.2012/ 31.12.2015
Eviden¢né Cislo projektu: 291815

Organizacia je nie
koordinatorom projektu:

Koordinator: INRA, Institut National de la Recherche Agronomique

Pocet spoluriesitel’skych 0
inStitucii:

Cerpané financie:

Dosiahnute vysledky:

Projekty narodnych agentur



Priloha C

Publikaéna ¢innost’ organizacie (generovand z ARL)

Ohlasy (citacie):



Priloha D

Udaje o pedagogickej ¢innosti organizacie

Semestralne prednasky:

Semestralne cvienia:

Seminare:

Terénne cvicenia:

Individualne prednasky:




Priloha E

Medzinarodna mobilita organizacie

(A) Vyslanie vedeckych pracovnikov do zahranicia na zaklade dohéd:

Krajina Druh dohody
MAD, KD, VTS Medziustavna Ostatné
Meno Pocet dni Meno Pocet dni Meno Pocet dni
pracovnika pracovnika pracovnika

Pocet

vyslani spolu

(B) Prijatie vedeckych pracovnikov zo zahranicia na zdklade dohod:

Krajina Druh dohody
MAD, KD, VTS Medziustavna Ostatne
Meno Pocet dni Meno Pocet dni Meno Pocet dni
pracovnika pracovnika pracovnika

Pocet prijati
spolu

(C) Utast’ pracovnikov pracoviska na konferenciach v zahrani¢i (nezahrnutych v "A"):

Krajina

Nazov konferencie

Meno pracovnika

Pocet dni

Spolu

Skratky pouzité v tabul’ke C:




Odbor kontroly

Odbor kontroly SAV ako vnutorny kontrolny organ vykonava v organizaciach SAV v
sulade so zakonom NR SR ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v plathom zneni nasledné finanéné kontroly
hospodarenia s verejnymi prostriedkami, preveruje dodrZiavan ie finan¢nej discipliny,
efektivne a hospodarne vynakladanie verejnych prostriedkov a dodrziavanie vseobecne
platnych pravnych predpisov ako aj internych predpisov vydanych na ich zaklade.
Okrem tychto ¢innosti zabezpecuje Setrenia st'aznosti, 0zndmeni a podnetov v zmysle
zakona ¢. 9/2010 Z.z. o staznostiach. PIni d’alsie Ulohy podla organiza¢ného poriadku a
rozhodnuti predsedu SAV vypracovavanim odbornych stanovisk pre predsedu SAV,
¢lenov P SAV, ako aj v ramci kontrolnej ¢innosti poskytovanim metodickych usmerneni
veducim zodpovednym zamestnancom organizacii SAV.

V roku 2014 vykonali kontrolni zamestnanci celkovo 19 kontrolnych akcii, z toho 16
naslednych finan¢nych kontrol vybranych oblasti hospodarenia s verejnymi prostriedkami .
Ako stcast’ tychto kontrol boli v niektorych organizaciach SAV vykonané aj kontroly plnen
ia opatreni z predchadzajucich naslednych finanénych kontrol hospodarenia.

V ramci vybranych oblasti hospodarenia boli celkovo preverené finan¢né prostriedky vo
vySke 14 392 tis. €. V 11-ich organizaciach SAV neboli pri kontrolach zistené Ziadne
nedostatky.

V 5-ich organizaciach bolo zistenych celkovo 48 kontrolnych zisteni, z toho v jednej
organizacii bolo zistené porusenie finan¢nej discipliny s naslednou odvodovou
povinnostou voci Stathemu rozpoctu v celkovej sume 623,29 € .V 3-och organizaciach
boli zistené porusenia finan¢nej discipliny v celkovej sume 43,86 € , avSak vzhl'adom na
nizku sumu nepodliehali odvodovej povinnosti .

V ramci naslednych finanénych kontrol v 5-ich kontrolovanych subjektoch boli zistené
d’alsie nedostatky (v pocte 35), ktoré vznikli nedéslednym dodrZiavanim pravnych
predpisov zo strany zodpovednych zamestnancov. Niektoré nedostatky formalneho
charakteru boli na zéklade metodickych usmerneni kontrolnych pracovnikov odstranené
pocas kontrolnych akcii. Zo strany Statutarnych zastupcov kontrolovanych subjektov boli
nasledne vydané prikazy na odstranenie zistenych nedostatkov s urc¢enim zodpovednych
zamestnancov aterminov ich odstranenia.

Pri vykone kontroly plnenia opatreni na ndpravu z predchadzajucej tematickej kontroly
zameranej na evidenciu a vyuziteI'nost’ nehnutel'ného majetku v sprave organizacii SAV
preverili kontrolni zamestnanci v 36-subjektoch prikazy riaditel'ov na odstranenie
zistenych nedostatkov.

V 10-ich subjektoch bol prevereny aktualny stav nevyuzivanych a schatralych
nehnutelnosti. Informacie o tychto kontrolach boli predlozené na 16. zasadnutie
Predsednictva SAV.



V centralnej evidencii st'aznosti a podnetov bola v roku 2014 zaevidovana a nésledne
preSetrena jedna st'aznost’ ajeden podnet. Obidve podania boli neopodstatnené.

Vnutorny auditor

V sulade s ustanovenim 8 31 a odst. 1 zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a
vnatornom audite v plathom zneni a Vyhlasky Ministerstva financii Slovenskej republiky
¢,, 21/2009 Z. z. zo dna 21. januara 2009 je povinnostou vnutorného auditora podat’
ro¢nu spravu o ¢innosti  ha Ministerstvo financii SR.

V zmysle zakona NR SR ¢. 502/2001 Z. z. v zneni zédkona ¢.61B/2004 Z. z.0
finan¢nej kontrole a vnatornom audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov pri
vykone auditu v jednotlivych auditovanych subjektoch postupujem v sulade so zakonom,
dodrziavam ustanovenie §28 bod 4 Ustavy Slovenskej republiky a ostatné vieobecne
zavazné pravne predpisy.

V zmysle Vyhlasenia Utvaru metodiky finan¢nej kontroly a vnutorneho auditu MF SR z
1. decembra 2002 postupujem podl'a Charty vnatorného auditu.

Pri identifikacii rizik a formulacii auditorskej spravy sa riadim principom dodrZiavania
zakona, etického kddexu vnatorného auditu a pri zisteniach a odportéaniach vnutornym
presvedcenim.

V ramci planu c¢innosti som vykonala audit v Siestich organizaciach SAV. Plan ¢innosti
na rok 2014 bol predlozeny v januari 2014 a odsuhlaseny predsedom SAV prof. RNDr.
Jaromirom Pastorekom, DrSc. a nasledne zaslany Ministerstvu financii SR a NajvysSiemu
kontrolnému Uradu SR.

Vykonané audity — v pocte Sest’, z toho dva boli v ramci 1. oddelenia vied 0 neZivej
prirode, dva v ramci Il. oddelenie vied o Zivej prirode a chemickych vedach, dvav
ramci I1l. oddelenia o spolo¢nosti a kultire. Spravy z vykonanych auditorskych akcii
obsahuju celkom 88 zisteni a 22 odportcani.

Ciel’ auditu v auditovanych subjektoch hodnotil :

-dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov -plnenie zakladného poslania
inStitdcie

-spolahlivost’ a integritu informacii na zaklade ktorych -prebieha riadenie a
kontrola

-procesy a systémy auditovanej organizacie z hladiska hospodarnosti, u¢innosti a
efektivnosti pri vyuZivani 'udskych, materidlnych a finan¢nych zdrojov

Pri vykone auditu som dodrZala princip nezavislosti a objektivnosti.



V ramci auditorskej akcie boli pouzité metody: analyza, syntéza, triedenie,
zovSeobeciovanie a techniky: pozorovanie, Stddium dokumentov, rozhovory a dotaznik.

Sekretariat Predsednictva SAV

Podl’a platného znenia Organiza¢ného poriadku Uradu SAV &innost’ Sekretariatu
Predsednictva SAV riadi veduca sekretariatu, ktora je priamo podriadené predsedovi SAV.

Personélne obsadenie k 31. 12. 2014:

JUDr. Antonia Staffova — ved(ca

Mgr. Lubica Suballyova, PhD.

Zuzana Lackoviova

EliSka Vailingova (ndvrat z RD od februéra 2014)
Agenda Sekretariatu Predsednictva SAV:

- odborné a organiza¢né zabezpecenie zasadnuti Predsednictva SAV, Vedeckej rady
SAV a Snemu SAV,

- spolupréca pri tvorbe zékladnych koncepénych, analytickych a strategickych
materidlov akadémie,

- zabezpeéenie kontaktu SAV s NR SR a jej vybormi, s Uradom vlady SR,
s ministerstvami, ostatnymi organmi Statnej spravy a poradnymi organmi vlady,

- koordinécia ¢innosti jednotlivych oddeleni vied SAV a d’alsich utvarov Uradu SAV
pri priprave a realizacii transforméacie SAV,

- proces komunikacie medzi Predsednictvom SAV a jednotlivymi organmi
a organizaciami SAV,

- spolupréca pri vypracovani legislativnych opatreni a navrhov pre oblast’ vedy
a vyskumu,

- spolupraca s Pravnymi referatom Uradu SAV pri vypractvani pravnych stanovisk
a analyz,

- zabezpecenie podielu pravnej agendy suvisiacej s pripravou a realizaciou
transformacie SAV,

- agenda pomocnych organov SAV,

- agenda edi¢nej ¢innosti P SAV,

- odborné Specializované redakéné prace, vratanej grafickej a jazykovej Upravy textov
pre potreby predsedu a Predsednictva SAV,

- vypracovanie Vyro¢nej spravy o ¢innosti SAV,

- organizac¢né zabezpecenie odovzdavania cien a medaili SAV,

- spracovanie ndvrhov na Statne vyznamenania,

- agenda sut'aze mladych vedeckych pracovnikov,

- spolupréaca so Slovenskou rektorskou konferenciou,

- evidencia vydavanych internych predpisov SAV,

- agenda sekretariatu pre podpredsednicku akadémie pre vyskum.



V roku 2014 sekretariat organizac¢ne zabezpecil:

- 12 riadnych, 3 mimoriadnych zasadnuti P SAV, jedného per rollam,

- tri riadne zasadnutia Vedeckej rady SAV,

- rokovanie Grémia SAV,

- zasadnutia pléna Snemu SAV v riadnych i mimoriadnych rokovaniach, zasadnutia
Vyboru Snemu SAV,

- spracovanie navrhov a zabezpecenie odovzdania Cien SAV.

Organizacne a odborne sa podiel’al na:

- zasadnutiach Pracovnej skupiny pri MSVVa$ SR na pripravu legislativy stvisiacej
s transforméaciou SAV.

Organizacné zabezpecenie reprezentacnych podujati:

- navsteva prezidenta SR v SAV dna 2. 12. 2014,

- navsteva ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR v SAV dna 20. 10.
a2.12.2014,

- navsteva primatora hl. m. SR Bratislavy dia 10. 9. 2014,

- prezentécia publikacie Dejiny SAV v Prahe, pod zastitou vel'vyslanca SR v CR,

- spolo&né dvojdiiové rokovanie vedenia SAV a AV CR v Smoleniciach (11. - 12. 11.
2014).

Dve pracovnicky sekretaridtu sa podielaju na praci Styroch odbornych komisii SAV
(Legislativna komisia SAV, Komisia pre transforméciu SAV, Edi¢na rada SAV, Komisia pre
propagaciu a média SAV).

Edi¢éna ¢innost P SAV:

- vydanie publikacie Spi¢kové vedecké timy a osobnosti SAV (koncepcia,
editovanie, redakcia, zabezpecenie tlace): dvojjazycna (slovencina, angli¢tina),
264 stran, ISBN: 978-80-224-1375-6).

- elektronicka publikacia Kto je kto v SAV 2014: redakcia, graficka tprava, pdf,

- Vyrocna sprava SAV 2013: v slovenskom a anglickom jazyku: editacia,
redakcia, graficka uprava, pdf pre webové rozhranie a pre nosice USB
a pribuzné, 129 stran (slov. jaz.) a 89 stran (angl. jaz.).

- letak — skladacka o SAV v anglickom jazyku

- prispevky do ¢asopisu Spravy SAV — informaécie zo zasadnuti P SAV a VR SAV.

V priebehu roka sekretariat organizac¢ne pripravoval prijatia domécich hosti
a v spolupréaci s odbornom medzinarodnej spoluprace aj prijatia zahraniénych hosti.



Sekretariat podpredsedu SAV pre I. oddelenie

Aktivity:
-analyza a vypracovanie udajov vo Vyroénej sprave SAV za rok 2013

-koordinacia a zostavenie ro¢ného planu vedeckych a odbornych podujati v Kongresovych
centrach SAV Smolenice a Stard Lesna

-vykonavanie suboru samostatnych administrativnych prac suvisiacich s vykonom funkcie
podpredsedu SAV a jeho zastupcov pre LOV SAV

-koordinacia pripravy podkladov podpredsedu SAV a jeho zastupcov pre I. OV SAV s
vyuzitim odbornych, technickych, ekonomickych vedomosti na rokovaniach s riadite'mi a
Vedeckymi radami organizacii SAV, Vedeckymi kolégiami SAV

-zabezpecenie vyberovych konani na funkciu riadiacich pracovnikov vedeckych a
Specializovanych organizacii SAV

-priprava podkladov, navrhov a dokumentov potrebnych pre rozhodovanie podpredsedu
oddelenia vied a jeho zastupcov na zasadnutia P SAV, GR SAV a VR SAV

-vybavovanie agendy v akreditacnom procese vedeckych organizéacii SAV zabezpecCenie
agendy suvisiacej s odovzdavanim Cestnych plakiet a Cien SAV

-priprava podkladov pre posudzovatelov, Clenov Hodnotiacej komisie a zabezpecCenie
agendy pri akreditatnom hodnoteni vedeckych organizacii

Organizacné zabezpecCenie zasadnuti :

Hodnotiacej komisie SAV 3pecializovanych a servisnych organizacii SAV Komisie SAV pre
drahd pristrojovu techniku

Porady riaditel'ov 1. oddelenia vied Porady oddelenia vied

Administrativne a organiza¢né zabezpecenie semindrov a vedeckych podujati:

Evalva¢ny seminar v Smoleniciach

Sttaz mladych vedeckych pracovnikov SAV do 35 rokov Podporny fond Stefana Schwarza
Pracovné stretnutia vedeckych pracovnikov SAV

Dalej sekretariat OV administrativne zabezpedil:

Nominacie na seminar Vyznamneé osobnosti SAV 2013 Nominacie na Cenu SAV za
populariziciu vedy Nominécie na Cenu SAV za vedecko - vyskumnt ¢innost’



Nominacie na Cenu ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR za vedu a techniku
Nominacie na Cenu SAV za budovanie infrastruktury pre vedu

Nominacie na Statne vyznamenanie

Zasadnutia Komisii zabezpe¢ované na 1. OV:

Akredita¢na komisia SAV

Akredita¢na komisia 1. oddelenia vied SAV Komisia SAV pre infraStruktiru

Komisia SAV pre vesmirne aktivity Stretnutia s podnikatel'skou sférou

Sekretariat podpredsedu SAV pre I1. oddelenie

Cinnosti:
Analyza a spracovanie udajov tidajov do Vyroénej spravy SAV za rok 2013

Priprava podkladov, navrhov a dokumentov potrebnych pre rozhodovanie podpredsedu SAV
pre 1. OV a ostatnych ¢lenov ¢lenov P SAV pre II. OV, priprava a predkladanie podkladov
do PSAV za I.OV SAV

Spracovanie navrhov na ¢lenov komisii a d’al$ich poradnych organov P SAV
Spracovanie navrhov expertov pre deciznu sféru
Slavnostné odovzdavania vyznamenani

Sekretariat 11.OV v roku 2014 administrativne, prip. aj organiza¢ne zabezpeéil udelenie 8
vyznamenani SAV. V tabul’ke 1 sa nachadza podrobny rozpis vyznamenani SAV udelenych
na I1.OV.

Tabul’ka 1
Organizacia
SAV
Meno oceneného v ktorej Vyznamenanie SAV
pracuje
oceneny
Ing. Alexandra Zahradnikova, UMBG Cestna plaketa SAV Dionyza
DrSc. Ilkovica za zasluhy vo

fyzikalno-chemickych vedach




Dr. Tatsuki Ohji

Cestna plaketa SAV Aurela
Stodolu za zasluhy
v technickych vedach

Dr. André Sobel

Cestna plaketa SAV Jozefa
Holubyho za zasluhy
v biologickych vedach

Ing. Igor Tvaro3ka, DrSc. CHU Dakovny list P SAV

RNDr. Méaria Matulova, DrSc. CHU Cestna plaketa SAV Dionyza
Ilkovi¢a za zasluhy vo
fyzikalno-chemickych vedach

Ing. Jan Hirsch, DrSc. CHU Medaila SAV za podporu
vedy

MVDr. Dasa Cizkova, DrSc. NbU Cestné plaketa SAV Jana
Jessenia za zasluhy
v lekarskych vedach

Ing. Attila Ziegelhoffer, DrSc. Uvs Dakovny list P SAV

Dalej sekretariat IOV administrativne zabezpegil:
Nominacie na seminar Vyznamne osobnosti SAV 2014

Nomin&cie na Cenu SAV za vedecko-vyskumnt ¢innost’

Nominacia na Cenu SAV pre mladych vedeckych pracovnikov (do 35 rokov)

Nominacie na Cenu ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR za vedu a techniku

Vyberové konania na obsadzovanie miest riaditelov organizacii II.LOV SAV

Sekretariat 11.OV v roku 2014 administrativne zabezpecil 5 vyberovych konani na obsadenie
miest riaditel'ov vedeckych organizacii SAV. Rozpis s datumami nastupu do funkcie je

V tabul’ke 2.

Tabul’ka 2

Organizacia SAV

Meno riaditel’a

Datum
nastupu do
funkcie




UBGZ SAV RNDr. Lubor Kostal, CSc. 1.07.2014

) Ing. Igor Lacik, DrSc.
UPo SAV 1.07.2014

) RNDr. Miroslav Barancik,DrSc.
UVvS SAV 1.09.2014

Doc. MUDr. Ing. RNDr. Peter
MMC SAV 1.10.2014
Celec, PhD., MPH

BOU SAV 1.10.2014
Mgr. Anna Guttova, PhD.

Podujatia organizované 11.0V SAV

seminar Podporného fondu Stefana Schwarza na vytvaranie postdoktorandskych miest v SAV

Seminar s osobnou prezentaciou kandidatov organizuje sekretariat IOV dvakrat roéne.
V roku 2014 sa konal 28. aprila a 21. oktdbra.

Sut'az mladych vedeckych pracovnikov SAV do 35 rokov

V sulade so StatGitom sa sut’'az uskutocnila formou konferencie dita 10. aprila 2014. Sekretariat
II. OV zabezpecil organizaciu a vyhodnotenie sutaze za II. OV.

Centra excelentnosti SAV (d’alej CE )

Zabezpecenie komplexnej agendy pre 9 aktivnych CE SAV. Organiza¢né a administrativne
zabezpedenie zasadnuti Rady programu CE SAV, komunikacia s vedicimi CE SAV,
vyhotovenie, distriblcia a zhromazdenie Dohdd o rozdeleni finan¢nych prostriedkov na
¢innost’” CE SAV pre rok 2014. Priprava podkladov pre tvorbu rozpoctu a pre zasadnutia P
SAV v sivislosti s ¢innostou CE SAV.

Porady vedenia 11.0V, porady I1.OV s riaditeP’mi a ¢lenmi Snemu SAYV pre I1.OV



Sekretariat 11.0OV zabezpecil porady vedenia I1.OV, zorganizoval 1x poradu vedenia II. OV
s riadite'mi a ¢lenmi Snemu SAV za II. OV. V konala sa 15.12.2014 v Aule SAV,
Dabravska cesta 9, Bratislava.

Sekretariat vedeckeho sekretara SAV

Sekretariat vedeckého sekretara SAV na zaklade pokynov vedeckého sekretara a jeho
zastupcov pripravoval materialy na zasadnutia P SAV, sledoval plnenie Gloh vyplyvajicich
z rozpracovania Programoveého vyhlasenia P SAV a uloh P SAV, koordinoval pracovné
stretnutia s domacimi a zahrani¢énymi host’ami.

V spolupréaci s OMS U SAV zabezpecoval:
prijatia pracovnikov zahrani¢nych organizacii (dohody MAD, DAAD),
prijatia zastupcov vel'vyslanectiev akreditovanych v SR,

komplexne zabezpecoval financovanie prijati zahrani¢nych hosti, reprezentacné pre
zahrani¢nych hosti, vyslania pracovnikov do zahranic¢ia schvalenych P SAV (v r. 2014 sa
uskutoc€nilo 173 zahrani¢nych pracovnych ciest), thrady ¢lenskych prispevkov mimovladnych
organizacii (Narodné komitéty za SR),

pridel'ovanie finan¢nych prostriedkov MVTS schvélenych P SAV (rozpisové listy pridelenia
finan¢nych prostriedkov z rozpo¢tu SAV na podporu uloh MVTYS),

agendu suvisiacu s udel'ovanim Medzinarodnej ceny SAV.

UVS SAV dalej komplexne zabezpedoval organizovanie medzinarodnych vel'trhov a vystav
za SAV.

Sekretariat VS organizacne zabezpecoval ¢innost’ Komisie SAV pre zahranicné styky,
Komisie SAV pre medzinarodnu vedecko-technicku spolupracu, Komisie SAV pre
vyhodnocovanie medzinarodnych projektov, Komisie SAV pre informa¢né a komunikacné
technologie, Poroty na udel'ovanie medzinarodnej ceny SAV.

UVS SAV pravidelne zabezpedoval reprezentativne akcie v ramci SAV.

Sekretariat veduceho Uradu

Sekretariat vedtceho U SAV na zéklade pokynov vediceho U SAV spracoval odborné
podklady na zéklade syntetickych a analytickych podkladov a metodickych pokynov
v oblasti:



Spolupracoval pri vypracovani internych smernic SAV a prikazov vydanych v roku
2014.

Zabezpecoval Ulohy spojené svydavanim novych zriadovacich listin a dodatkov
k zriadovacim listinam vedeckych, Specializovanych a servisnych organizacii SAV.
distribucia:

Interny prikaz ¢.1/2014, 2/2014, 3/2014, 4/2014, 5/2014, 6/2014, 7/2014,
8/20149/2014, 10/2014, 11/201412/2014, 13/2014

Sekretariat U SAV vykonal stpis a inventarizacie existujucich predpisov a smernic.
Vykonaval prace vyzadujluce pravidelnd spolupracu s organizaénymi Utvarmi mimo
zamestnavatel'a.

Spracovaval Udaje o ¢erpani prostriedkov vy¢lenenych nareprezentacné tcely.
Vykonaval administrativnu agendu pre pravny referat USAV vratane grafickej a
jazykovej Upravy textov.

Zabezpecoval poziadavky organizacii SAV vo vztahu k colniciam a $pedi¢nym
skladom vo veci oslobodenia od cla, DPH a dovoznej prirazky.

Organiza¢ne a administrativne zabezpecoval pripravu podkladov , materialov
predkladanych vedicim U SAV do P SAV.

Vybavoval koredpondenciu vediceho U SAV v slvislosti
s vykonavanim funkcie vediceho U SAV predsedu bytovej komisie SAV.

SAV pre svojich zamestnancov poskytuje ubytovacie moZnosti v ubytovacich
zariadeniach v Ubytovni SAV v Devinskej Novej Vsi, V Ubytovni SAV v areali SAV
na Patrénke a v objekte byvalej bytovky SAV na Dubravskej ceste. Kapacita
Ubytovne SAYV je 168 16Zok; Ubytovne v pavilone spolo¢enskych vied na Patronke 57
16Zok a 3 byty v bytovke SAV na Dubravskej ceste. Ubytovacie kapacity v aredli SAV
na Patronke sllUzia prednostne na ubytovanie zahrani¢nych stazistov a na Studijné
pobyty, v mensej miere poskytuje ubytovanie na kratkodobé sluzobné cesty pre
zamestnancov z mimobratislavskych akademickych pracovisk.

V priebehu roka 2014 sa v Ubytovni SAV v Devinskej Novej Vsi ubytovalo 40
ziadatel'ov. V Ubytovni SAV na Patronke zahrani¢nych stazistov: Francuzsko 5,
Etidpia 12, Grécko 7, Slovinsko 11, Taliansko 9, Estonsko 6, Nemecko 16, Slovensko

25, Bielorusko 5, Egypt 10, Spanielsko 10, Japonsko 8, Mexiko 4, Bulharsko 15,

Rumunsko 3, Rusko 20, USA 6, Madarsko 9, Pol'sko 21, Uganda 12, Kena
10,

Portugalsko 2, Srbsko 12, Ceska republika 32; Turecko 16, India 12, Raklsko 24,

Ukrajina.22, Tanzénia 6, Brazilia 3, Cina 4, Svédsko 3,



Ziadosti o pridelenie ubytovania sa vybavovali pocas celého roka priebezne v
zmysle platnych predpisov. V priebehu roka bolo ubytovanych v Ubytovniach SAV
436 0s0b. V ubytovni SAV - DNV sa zakupili pracky, susicky, vysavane. Bolo
vymal'ované schodisko, naindtalované senzorové osvetlenie. Prebehlo vyregulovanie
kdrenia.

V Ubytovni na Dubravskej ceste sa malovali izby, chodby, natierali radiatory.
V kuchyniach bytovky sa vymenili podlahy, dvere. Doslo k rekonstrukcii sanity.

Ekonomicko-technicky odbor

Cinnost’ ekonomicko - technického odboru U SAV (d’alej ETO U SAV) je uvedena v
Organizaénom poriadku Uradu Slovenskej akadémie vied. Tato ¢innost ETO U SAV
zabezpeduje v plnom rozsahu. Pracovné naplne zamestnancov ETO U SAV, su

vypracované v stlade s Organiza¢nym poriadkom U SAV. Podet zamestnancov odboru
k 31.12. 2014 bol v po¢te 9 ¢o je o 1 zamestnanca menej ako k 31.12.2013.

Zoznam zamestnancov ETO U SAV:

Suja nBartekova Jozef, Ing.
Cervenkava Eva lveta Ing.
Ing

Jakubic¢kova Zuzana, Mgr.
Kajan Peter,

Adnes Ing.

5 ) gnesa,

KodySova
Leskova Zlatica, Ing.
Orolinova Anna Ing.
Téglassyova Maria Magr.

Aby ¢&innosti zakotvené v Organizaénom poriadku Uradu SAV boli zabezpeované na
prislusnej Grovni, je potrebna vedomostna zdatnost’ tych zamestnancov ETO U SAV,
ktori ju vykonavajii. Zamestnanci ETO U SAV sa pravidelne za¢astiiovali na odbornych
seminaroch organizovanych ministerstvom financii SR cestou fy. PROEKO a EDOS k
zmenam vsetkych predpisov tykajucich sa ekonomickej oblasti.

Vsetky novely a zmeny predpisov mali vel'mi uzky vzt'ah k ndvrhu rozpoctu na roky
2015 - 2017. Kvalitné praca s rozpoctom predpokladd aj plnti informovanost’
zamestnancov v oblasti prislusnej legislativy a ostatnych predpisov , ¢o zamestnanci ETO
U SAV vyuzili pri spracovani vychodisk rozpo&tu na roky 2015 - 2017 ako aj pri
komunikac ii so zamestnancami, ktori zabezpecuju ekonomiku jednotlivych organizacii



SAYV, aby sa odstranovali najcastejSie sa vyskytujice nedostatky v ramci zisteni a ich
nasledny dopad na hospodarenie organizacii .

Vroku 2014 na zaklade uznesenia vlady SR ¢.173/2012 bol vtroch etapach
Vv mesiacoch jul az oktéber zrealizovany ,, Audit konsolidovanej u¢tovnej zavierky
Ustrednej spravy Slovenskej republiky zostavenej za rok 2013." Realizaciu auditu
vykonala spolo¢nost’

Deloitte Audit s r.0. v izkej stéinnosti so zamestnancami ETO U SAV, ktori
zabezpecovali podklady od prislusnych organizacii SAV a odborné stanoviska pre
pracovnikov auditora.

V roku 2014 prebehla aj delimitacia Arboreta Mlyhany a jedna pracovni¢ka ETO U
SAV bola v pracovnej skupine, ktora zabezpecovala plynuly a bezproblémovy prechod
ginnosti a delimitacie Arboreta Mlyfiany do pdsobnosti Ustavu ekologie lesa SAV.

V roku 2014 prebehla v mesiacoch februar - april kontrola NKU SR so zameranim:
Kontrola spravnosti zostavenia zaverecného uctu vybranych kapitol a kontrola plnenia
opatreni z predchadzajacich kontrol spravnosti zostavenia zavere¢ného uctu vybranych
kapitol a overit’, ¢i podavaju verny a pravdivy obraz o majetkovej, vynosovej a finan¢nej
situacii kapitoly. Kontrola bola vykonavana v tizkej sucinnosti so zamestnancami ETO
U SAV, ktori zabezpedovali podklady od prisluinych organizacii SAV a odborné
stanoviska pre pracovnikov NKU SR.

Zamestnanci ETO U SAV zabezpe¢ili v roku 2014 aj vel’ké mnoZstvo rozpoétovych
opatreni, na zaklade rozpisu rozpoctu bolo realizovanych 169 rozpoctovych opatreni
Ministerstvom financii SR. Velky pocet zmien bol zrealizovany aj v rozpoctoch
jednotlivych organizacii SAV, ktoré boli vykonané na zaklade rozhodnuti P SAV prip.
poziadaviek organizacii o rézne zmeny - upravy vo vlastnom rozpocte, ¢o za sebou
ukryva vel’ky poéet ekonomickych ukonov, ktoré je nutné vykonat’. Zamestnanci ETO U
SAV pocas celého roka metodicky usmernovali organizacie SAV v oblasti rozpoc¢tovania,
nakladania s majetkom §tatu, Gictovnictva, odmenovania za pracu, posudzovali
poZiadavky organizacii SAV na financovanie havarii a nepredvidanych vydavkov. Ked’ze
havarie st predovietkym technického charakteru, cel( agendu ETO U SAV
zabezpe&ovalo v tizkej spolupréci s vediucim Uradu SAV Ing. Janom Malikom, CSc.

ETO U SAV vedie centralnu evidenciu najomnych zmliv, uzatvorenych Ustavmi a
organizaciami SAV, ETO U SAV vyhodnocovalo navrhy dohdd organizacii SAV na
prendjom cudzim organizaciam, vykonavalo kontrolu dodrzania podmienok uzatvorenych
zmlav o prenajme nebytovych priestorov v organizaciach SAV, ktorym bol k ich
uzatvoreniu udeleny suhlas.

Zamestnanci ETO U SAV sa zG&astiiovali na mnohych rokovaniach, kde pomohli
nasmerovat’ mnohé rieSenia v rozpoctovych zalezitostiach v prospech SAV.



Finan¢ny odbor

Finanény odbor U SAV (d’alej len FINO) v roku 2014 vykonaval a zabezpe&oval nasledujice
¢innosti:

1. Vykonaval komplexnii uétovnii agendu Uradu SAV ( d’alej len U SAV) a Predsednictva
SAV, arealu SAV na Dubravskej ceste, zavodnej jedalne, ubytovni SAV (Royova, DNV,
Hroznova, Jaskovy rad, Dtbravska cesta, Sancov ul.), investi¢nych akcii celoakademického
charakteru, projektov 7RP (napr.: Transcan, NanoSci-Eplus, M-ERA.Net, NSC Taiwan)
projektu SASPRO a projektov financovanych z opera¢ného programu Vyskum a vyvoj
(Univerzitny vedecky park pre biomedicinu, Centrum aplikovaného vyskumu novych
materialov a transferu technoldgii, Vyskumné centrum progresivnych materialov

a technologii pre sucasné a buduce aplikacie ,,PROMATECH®, Centrum vyskumu a vyvoja
imunologicky aktivnych latok, Vyskumné centrum ALLEGRO) mimorozpoc¢tovych
prostriedkov, zahrani¢nych stykov (medziakademické dohody, vyslania do zahranicia).

V ramci uctovnej agendy vykondval najmai tieto ¢innosti:

vyhotovoval odberatel'ské faktary

viedol evidencia u¢tovnych dokladov (kniha doslych/odoslanych faktar)

predkontacia a zauc¢tovanie uctovnych dokladov,

vypracovaval mesacné uctovné vykazy v zmysle zakona o tictovnictve (dennik
uctovnych davok, hlavna knihu, zbornik uctovnych operacii, vykaz Cerpania rozpoctu),
e vypracovaval mesacné, Stvrtro¢né, rocné uctovné vykazy (vykaz ¢erpania vydavkov,
vykaz plnenia prijmov, stivaha, vykaz zisku a strat ...), ktoré predkladal na spracovanie
kapitole SAV,

roént uétovnu zavierku za U SAV, ktort predkladal kapitole SAV,

vykonal zatuc¢tovanie zavere¢nych tctovnych operacii za kapitolu SAV

vykonaval konsolidovani tétovnu zavierku za U SAV

vykonaval inventarizaciu zavézkov a pohl'adavok

2. Vykonaval rozpoétovi agendu U SAV. Vypracovéaval za U SAV navrh rozpoétu prijmov
a vydavkov, rozpis rozpo¢tu prijmov a vydavkov do urovne podpoloziek, upravy rozpoctu
prijmov a vydavkov, mimorozpoctovych prostriedkov, finan¢nych prostriedkov za projekty.
Sledoval a vyhodnocoval plnenie a &erpanie rozpoétu U SAV.

e vykonaval rozpis evidenénych listov Gipravy rozpoétu (dalej len ,,ELUR®) zaslanych z
kapitoly na U SAV,

e vypracovaval ,,ELUR“-y potrebné na vykonanie vlastnych rozpoé¢tovych uprav
prijmov a vydavkov z rozpoctu SAV,

e vykonaval rozpis vyhotovenych vlastnych , ELUR“-ov do Urovne podpoloZiek
ekonomickej klasifikacie, funk¢nej klasifikacie, programov a podprogramov,

e vykonaval prevod mimorozpoctovych prostriedkov do Statneho rozpoctu a nasledné
Gpravy rozpoétu (t.j. vyhotovenie ELUR-u, navysenie rozpoétu prijmov U SAV z titulu



plnenia prijmov §tatneho rozpoctu a navysenie rozpoctu vydavkov na zaklade odvodu
prijmov do Statneho rozpoctu),

¢ sledoval a vyhodnocoval ¢erpanie rozpoctu vydavkov, plnenie prijmov, Cerpanie
mimorozpoctovych prostriedkov, erpanie prostriedkov na projekty

3. Vykonaval upravu rozpoctu za polozky SAV, ktoré kapitola SAV nerozpisala na
jednotlivé organizéacie. Tieto rozpoétové prostriedky st evidované samostatne v rozpoéte U
SAV a kazdy pohyb tychto prostriedkov ktoré realizuje ETO U SAV je zarovei aj Gipravou
rozpoétu na urovni U SAV a tieto tipravy vykonava FINO.

4. Vykonaval agendu Statnej pokladnice, v ramci ktorej vykonaval tieto ¢innosti:

e kazdu finan¢nt operaciu zaeviduje formou vstupu do zavizku,

e po odsuhlaseni vstupu do zavéazku Statnou pokladnicou vykonaval Ghradu potvrdenych
zavazkov,

e uhradu prispevkov pre jednotlivé prispevkové organizacie SAV na ich dotacné ucty,

e thradu cezhrani¢nych prevodov t. j. thrady do zahranicia za ¢lenské prispevky SAV v
medzin&rodnych organizaciéch,

e prevod finanénych prostriedkov na u¢et VUB, potrebné pre realizaciu hotovostnych
operacii,

e zldtovanie finanénych prostriedkov prevedenych na uéet vo VUB a nasledne vyplatené
v hotovosti cez pokladnicu SAV,

e po Uhrade zadanych zavéazkov denne vyhotovoval vypisy z jednotlivych prijmovych,
vydavkovych a beznych uctov,

e vykonaval kontrolu realizovanych uhrad vydavkov a prijatych prijmov organizécie

5. Vykonaval kompletnii pokladniénii agendu U SAV, P SAV, zavodnej jedalne, ubytovni
SAV v sprave U SAV, projektov riesenych v U SAV, mimorozpoétovych prostriedkov,
zahrani¢nych stykov (medziakademické dohody, vyslania do zahranicia).

Pokladni¢na agenda bola vedend v tuzemskej mene a tieZ zahrani¢nej mene a to samostatne za
kazd( jednotlivd menu. Prijem a odvod finanénej hotovosti prostrednictvom VUB a
vykonaval zaroveii prevod finanénej hotovosti z uétu VUB na téty v §tatnej pokladnici.

V pokladni sa vykondvali nasledujice ¢innosti:

e prijem vydaj finanénej hotovosti z a do VUB, v Sk aj v cudzej mene,

e prijem a vydaj hotovosti za drobné nakupy, reprezentacné, cestovné prikazy a iné
zamestnancom U SAV a &lenom P SAV,

e prijem a vydaj hotovosti na diéty a vreckové zahrani¢nych hosti, ktori st prijimani na
pracoviskach SAV,

e prijem ngjomneho z ubytovni (DNV, Dulbravska cesta, Royova, Jaskovy Rad,

Sancova),

predaj stravnych listkov zamestnancom, déchodcom aj cudzim stravnikom,

evidencia predanych listkov cudzim stranikom na eviden¢nych kartach stravnika,

prijem, vydaj a evidencia cenin (stravnych listkov, za kazdy typ listkov osobitne),

vyhotovovanie prijmovych a vydavkovych pokladni¢nych dokladov,



e zapis kazdého pohybu pokladni¢nej hotovosti do pokladni¢nej hotovosti (jednotlivo za
kazdu polozku prijmu a vydaja),

6. Vykonaval kompletnu u¢tovnu agendu za areal SAV na Dubravskej ceste 9 (d’alej len
Hareal”).

Na zéklade rozhodnutia Predsednictvo Slovenskej akadémie vied podl'a § 21 zdkona NR SR
¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov Vv zneni neskorSich predpisov a § 10, § 15 zakona NR SR ¢. 133/2002 Z. z. o
Slovenskej akadémii vied v zneni neskor$ich prepisov zanikla Sprava ti€elovych zariadeni
Slovenskej akadémie vied zlu¢enim so Slovenskou akadémiou vied — rozpoc¢tovou
organizaciou s uéinnost'ou ku dnu 1. 7. 2013. Prava a povinnosti zanikajucej prispevkovej
organizacie SUZ SAV, sidlo: Dtibravska cesta 9, Bratislava, ICO: 00398136, presli v
celistvosti od 1. 7. 2013 na nastupnicku organizaciu, rozpo¢tova organizaciu SAV, sidlo:
Stefanikova 49, 814 38 Bratislava, ICO: 00037869, ktora sa stala pravnym nastupcom
zanikajucej organizacie.

Finan¢ny odbor prevzal nasledujuce Cinnosti:

e evidenciu ngjomnych zmluv savisiacich s aredlom

e komplexnu agendu odberatel’'skych faktar v suvislosti s ndjomnymi zmluvami
(vystavenie, evidenciu, zati¢tovanie odberatel'skych faktur, sledovanie thrad,
upomienky)

e evidenciu a rozactovanie nakladov za energie (plyn, voda, elektricka energia) pre
jednotlivé organizacie SAV sidliace v arealy

e cvidenciu a rozactovanie nakladov za energie (plyn, voda, elektricka energia) pre
najomcov sidliacich v arealy

e vypracovanie zmliv, o pouzivani neverejnych komunikacii,

e komplexnu agendu odberatel'skych faktur v sivislosti s pouZivanim neverejnych
komunikacii (vystavenie, evidenciu, zat¢tovanie odberatel'skych faktur, sledovanie
Uhrad, upomienky ...)

e Komplexnu agendu dodavatel'skych faktar tykajucich za arealu (evidencia, uhrada,
rozuctovanie, konsolidacia...)

7. Spracovaval mzdovu agendu a to:

e vykondval mesaéne za U SAV aj P SAV vypocet miezd, dohdd o vykonani prace,
nahrad za praceneschopnost’ zamestnanca za prvych 10 dni praceneschopnosti,

e vykonaval vypocet preddavkov dane zo mzdy zamestnanca a odvod tychto preddavkov
na ucet danového uradu,

e vykonaval mesacne vypocet zdravotného poistenia, socialneho poistenia, poistenia v
nezamestnanosti za jednotlivych zamestnancov

e vykonaval zrazku takto vypocitanych odvodov za zamestnancov a tiez odvod na Gcty
zdravotnych poist'ovni a socialnej poistovne,

e vykonaval mesa¢ne vypocet zdravotného poistenia, socialneho poistenia, poistenia v
nezamestnanosti za zamestnavatel'a

e vykondval zrazku takto vypocitanych odvodov za zamestnavatel’a a tieZ odvod na ucty
zdravotnych poistovni a socialnej poistovne,



e vykonaval zuctovanie preddavkovej dane za zamestnancov, ktori o toto zuctovanie
poziadali,

e vypracovaval vyplatné pasky, mzdové listy, evidencné listy zamestnania pre kazdého
jednotlivca samostatne,

e vypracovaval potvrdenia o zdaniteI'nej mzde a zrazenych preddavkoch dane pre tych
zamestnancov, ktori nepoziadaji o zictovanie dane,

e vypracovaval potvrdenia o vykonanych odvodoch na zdravotné poistenie pre potreby
zuctovania zdravotného poistenia,

e vypracovaval stvrtrocné vykazy o odvedenej vyske dane pre danovy urad,

e vypracovaval podklady pre Statistické vykazovanie miezd a zamestnancov

8. FINO okrem uz uvedenych ¢innosti vykonaval aj iné ¢innosti:

spracovaval Statisticke vykazy,

zucastiioval sa na verejnom obstaravani,
inventarizaciu majetku, pohl'adavok, zaviazkov ...,
viedol evidenciu odoberanej periodickej tlace,

vykonava likvidaciu tuzemskych cestovnych prikazov zamestnancov U SAV a ¢lenov
P SAV

uvedené v pracovnych naplniach jednotlivych pracovnikov finanéného odboru
e podla poziadaviek veducich zamestnancov

Odbor vedy a vyskumu

Odbor vykonava aktivity smeruJUCe k ¢innosti orgamzacll SAV, k ¢ilmosti
Predsednictva SAV adeciznej sféry. lde najma o organizovanie zakladného
vyskumu v organizéciach SAV ajeho financovanie. Odbor vykonaval ¢innosti najmé v
Styroch niZSie spomenutych oblastiach.

Organizac¢ne sa odbor deli na dva referaty: Referat projektov VEGA
Referat projektového manazmentu, strategickych a analytickych projektov

A. Vedecka grantova agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu SR a Slovenskej akadémie vied (d’alej len VEGA)

V referate projektov VEGA sa v roku 2014 vykonali tieto aktivity:

Spracovanie podkladov na financovanie projektov VEGA v roku 2014, ide o vySe 653
projektov VEGA.

Rozpis finanénych prostriedkov na 653 projektov VEGA (prerokované v P SAV a
zverejnené na web stranke VEGA).



Vypracovala sa vyro¢na sprava o ¢ilmosti VEGA za rok 2013 a o dosiahnutych vysledkoch
pri rieSeni projektov VEGA (predloZena predsedovi a zverejnena na web stranke VEGA).

Vypracovanie vyzvy na podavanie Ziadosti o grant na rok 2015, pracovnici SAV podali
194 projektov, podklady na hodnotenie v komisiach. Projekty sa poslali oponentom na
posudenie (minimalne trom na jeden projekt), vysledky hodnotenia projektov komisiami
VEGA su zverejnené na web stranke VEGA.

Spracovanie kritérii na zavere¢né hodnotenie projektov (zverejnené na web stranke VEGA).
Zabezpecenie dodania hlaseni o Aktualizacii riesitel'skych kolektivov .

Zabezpecenie zmeny funkcionarov v komisiach VEGA av Predsednictve VEGAvV
polovici funk¢ného obdobia, v zmysle Statdtu VEGA.

Spracovanie podkladov na doplnenie softvéru pre elektronicky systém e-VEGA, iSlo o
zapis dosiahnutych vysledkov a o zoznam publikovanych prac.

ZabezpecCilo sa 44 zasadnuti organov VEGA.

Spolupréaca s Ministerstvom Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR pri zabezpecovani ¢innosti
VEGA.

Spolupraca s inymi Gtvaimi Uradu SAV pri zabezpecovani informécii o projektoch VEGA
pre deciznu sféru a zahraili¢ie

B.Program Stipendium SAV

V roku 2014 pokracovali pobyty arieSenie projektov financovanych v ramci
Programu Stipendium SAV:

Mgr. Andrea Zemankova, PhD. (Matematicky Ustav SAV) Nazov projektu: Agregacia na
priestore kategorii

MMedSc. Eliyahu Dremencov, PhD. (Ustav molekularnej fyziol6gie a genetiky SAV)

Nazov projektu: Uloha neurosekreénychneurénov a vapnikovej signalizacie v
depresii a navykovom spravani: hodnotenie prostrednictvom in-vivo elektrofyzioldgie

Dr. Julian Fink, PhD. (Filozoficky Ustav SAV)
Né&zov projektu: UvaZzovanie: konceptuédlna, funkciondlna a normativna analyza

Na zaklade Statdtu Programu Stipendium SAV odbor zabezpe¢il dodanie priebeznych
sprav z prvého roka rieSenia tychto projektov a ich prerokovanie Predsednictvom SAV.

Taktiez na ziadost jedného zo Stipendistov bola odsuhlasena zmena pracovného
Uvazku a nasledne zrealizovana zmena financovania.



V spolupréci so SAIA, n. o,, servisnym centrom EURAXESS, bola poskytnutd sucinnost’
pri ziskavani prechodného pobytu obc¢ana tretej krajiny.

C. Program SASPRO

januara 2014 zacala implementacia Programu SASPRO, spolufinancovaného zo 7.
ramcového programu, Marie Curie Akcii, schémy COFUND. V suvislosti sjeho
realizaciou odbor v roku 2014 vykonaval nasledovné ¢imlosti:

Zabezpecenie kreovania jednotlivych organov Programu SASPRO (3 Hodnotiace
komisie Programu SASPRO, Rada Programu SASPRO, Riadiaci vybor, Eticky panel).

Priprava zakladnych dokumentov Programu SASPRO - dvojjazy¢ne v slovenskom aj
anglickom jazyku: Stat(t Programu SASPRO, Statit Rady Programu SASPRO,
Rokovaci poriadok Programu SASPRO, Stat(t Hodnotiacej komisie, Rokovaci
poriadok Hodnotiacej komisie; v anglickom jazyku: Priruc¢ka pre uchadzacov.

Tvorba podkladov na pripravu webovej stranky Programu SASPRO a systéemu na
podavanie a administraciu prihlasok.

Spravovanie a aktualizacia webovej stranky Programu.

Priprava podkladov pre vyhlédsenie dvoch vyziev na podavanie prihldSok: 1. vyzva
vyhlasend 14. 4. 2014, 2. vyzva vyhlasena 31. 10. 2014.

ZabezpeCenie inzercie vyziev na podavanie prihlaSok na zahraniénych portaloch:
EuraxessJobs, Science Careers, Research Gate.

Poskytovanie metodickej podpory uchadzacom pocas pripravy a podavania prihlaSok.
Zabezpecenie 1. kola vyhodnotenia prihlasok.
Organizéacia zasadnuti Hodnotiacich komisii (kazda komisia 2 zasadnutia).

10. Zabezpecenie minimalne troch zahrani¢nych  hodnotitelov pre kazdd
prihlaSku hodnotenu v 2. kole.

Priprava znenia zmllav a dohéd pouZivanych v ramci Programu SASPRO.

Organizécia osobného pohovoru suchadza¢mi za ucasti Statutdrnych zéstupcov
hostitel'skych organizacii pocas 2. zasadnuti Hodnotiacich komisii.

Informovanie o vysledkoch hodnotenia.
Zabezpecenie negociacie grantovych zmliv s uchadza¢mi.

Spolupréaca s viacerymi odbormi Uradu SAV: Finanény odbor, Odbor informafoo-
komunika¢nych technologii, Ekonomicko-technicky odbor.



Ostatné

Spracovanie podkladov do vyro¢nej spravy SAV za rok 2013 o rieSenych projektov v
SAV a ich financovani, prehl'ad vekového a rodoveho zloZenia veddcich a riesitel'ov
projektov VEGA za rok 2013 a porovnanie s rokmi 2003-2012 .

Centru vedecko-technickych informécii SR sa v spolupraci s fy MMS Softec, s.r.o.
odovzdali podklady o projektoch rieSenych v SAV do databazy projektov CVTI.

Plnili sa Specifické poziadavky oddeleni vied SAV na informéacie o roznych typoch
projektov.

Zastupca odboru je ¢lenom Organiza¢ného vyboru sutaze Vedec roka a v priebehu roka
2014 sa podielal na organizovani 17. ro¢nika tejto sutaze. Slavnostne odovzdavanie cien sa
uskutoénilo 13. 5. 2014 v priestoroch CVTI SR.

Priprava a distribucia materialu pre riaditel'ov vedeckych organizacii SAV ohl'adom
ziskania povolenia na prijimanie cudzincov z tretich krajin a nasledného uzavretia dohody
0 hostovani s takymito vedcami.

V spolupréaci so SAIA, n. o,, servisnym centrom EURAXESS odbor zorganizoval
informaény seminar 0 moznostiach prijimania cudzincov organizaciami SAV na tucel
vyskumu a vyvoja a s tym suvisiacimi povinnostami zamestnavatel'a, ako aj o sluzbach
poskytovanych servisnymi centrami EURAXESS. Seminar sa konal 4. 3. 2014 v Aule
SAV.

Prevadzkovy odbor

V ramci spravy majetku $tatu Prevadzkovy odbor U SAV zabezpetuje pravidelné opravy
a udrzbu budov a zariadeni, technického vybavenia U SAV, v ubytovniach SAV Devinskej
Novej Vsi, Royovej ul. &. 10, Hroznovej ul. &. 3, Jaskovom rade ¢. 203, bytov na Sancovej 56,
ubytovne na Dabravskej ceste 9 a troch bytov na Dubravskej ceste, zavodnej kuchyne,
dopravnych prostriedkov , rekrea¢nych objektov na Donovaloch a v Senci. Zabezpecuje
prevadzku v areédli SAV na Dubravskej ceste 9 ( udrzbu zelene, zimnu udrzbu komunikacii,
prevoz postovych zasielok pre Ustavy SAV, prevadzku auly a saldnika, nepretrzitl ochranu
aredlu SAV, koriguje vjazd a vyjazd do areélu, poskytuje informécie navstevnikom o
umiestneni Ustavov SAV v aredli, zabezpecuje prevadzky schopnost’ CO krytu v aredli SAV).
Zabezpetuje revizie elektrozariadeni a vedenia zavodnej kuchyne, nehnutelnosti Uradu SAV,
ubytovni SAV a rekrea¢nych objektov na Donovaloch a v Senci, nehnutelnosti v sprave U
SAV na Dubravskej ceste 9, revizie plynovych spotrebi¢ov, bleskozvodov , kominov,
vytahov, PO a odstrafiovanie nedostatkov po reviziach . Realizacia tychto uloh je zavisla na
pridelenom rozpoéte U SAV, z ktorého prevadzkovy odbor vychadza.



Komplexne vykonava spravu majetku $tatu v sprave Uradu SAV, vyhotovuje inventarne
zostavy majetku, vedie a zodpoveda za register majetku v pouZivani, vedie evidenciu
prevodiek, mechanizovanym systémom a softwarovym systémom spracovava operativnu
evidenciu majetku a zodpovedd za jej spravnost. Komplexne spracovava
zarad'ovanie majetku, zabezpecCuje a kompletizuje inventarizaciu majetku, predklada
navrh na vyradenie majetku, vyhotovuje ponuky majetku na bezodplatny prevod majetku,
vystavuje zmluvy o prevode spravy majetku Statu a kipne zmluvy pri prevode vlastnictva
majetku Statu.

Prevadzkovy odbor zabezpecuje nakup tovarov, opravy spotrebiCov, rozne sluzby
a zasobovanie pre P SAV, Urad SAV, ubytovne SAV, rekreacné zariadenia SAV a zavodnu
jedaleii U SAV, pracovnymi pomdckami , kancelarskym materidlom, ¢istiacimi
prostriedkami, prislusnou odbornou literatdrou, vypoctovou technikou, nakup surovin a
potravin pre zavodnu jedalen - pripravuje odberatel'sko-dodavatel'ské zmluvy. Vybavuje
zmluvy, vyberové konania, zabezpecuje na jar a jeseil pravidelnu deratizaciu a dezinsekciu
ubytovni a zavodnej jedélne , pripadne podla potreby aj viac krat do roka.

Dalej zabezpeluje sluzby rozmnozovne, podatelne, telefonnej ustredne, vratane
oprav a udrzby danych zariadeni, ochrany objektu, upratovania po stranke organizacnej a
zmluvnej , rozpis nékladov na jednotlivé odberné miesta, malovanie, stahovanie a pod.

Organizacne a persondlne zabezpecuje chod ¢innosti spadajicich do posobnosti
prevadzkového odboru. Vypracovava mzdové podklady za prislusny mesiac v ramci odboru.
Zabezpecuje odberatel'sko-dodavatel’ské zmluvy, vyberové konania, preberd a kontroluje
objednané prace, kontroluje a potvrdzuje dodavatel'ské¢ faktary, rozictovava ndklady
spojov, elektrickej energie, plynu, vody, OLO a d’alSie pre tGstavy dislokované v budove na
Stetanikovej 49.

ZabezpeCuje vyhotovovanie vyznamenani , diplomov, medaili a plakiet v zmysle rozhodnutia
P SAV. Vedie evidenciu a odsthlasuje pripustnost’ hospodarskych operacii. Spracovéava a
predklad 4 podklady k rozpoétu U SAV. Schvaleny rozpocet rozpisuje a sleduje jeho
Cerpanie. Zabezpecuje a vybavuje objednavky podl'a poziadaviek jednotlivych tutvarov v
ramci finan¢nych limitov.

Prevadzkovy odbor zabezpecuje vyrobu jedal podla prislusnych technologickych postupov
a technicko-hospodarskych noriem. Vypracovava kalkulaciu stravnej jednotky pre stravnikov.
Nakupuje suroviny a tovary pre zavodnu kuchyiu, vedie evidenciu o nakupe na skladovych
kartach a odpocet spotrebovanych surovin podl'a prepo¢tov THN. Vykonava pravidelna
mesaénu inventarizaciu stavu surovin a tovarov, poctu jedal a stravnikov - dekadne a mesa¢né
hlasenia, vykonava dennu kalkulaciu stravnej jednotky, na zdklade coho stanovuje a
vyhotovuje tyzdenn:y jedalny listok. Zabezpecuje hygienu a sanitaciu prevadzkovych
priestorov.

Okrem zabezpecovania stravy v zavodnej jedalni pre stravnikov z radov naSich organizacii a
dochodcov, zabezpecujeme stravu aj cudzim organizaciam , ktoré sa u nas stravuju.



Naviac zdvodna jedalen zabezpecovala v januari 2014 recepciu na novoro¢nom koncerte
konanom v Primacialnom paléci .

Prevadzkovy odbor zabezpecuje okrem stravovania aj cely rad inych vykonov suvisiacich so
zabezpecovanim vsetkych kancelarskych potrieb, vypoctovej techniky, reprografickych
prac, opravy a udrzby vo vSetkych budovéach ktoré ma v sprave.

V roku 2014 prevadzkovy odbor v spolupraci s odborom OIKT zabezpecil nakup vypoctovej
techniky zodpovedajuce stcasnej dobe ( PC a tlaciarne) pre sekretariat a lenov P SAV, a pre
potreby U SAV. Staré, poruchové a nezodpovedajiice siéasnej dobe boli opravené, aby
zodpovedali sucasnym poziadavkam doby, v pripade ak sa tieto nedaju opravit’ navrhuje ich
vyradenie z evidencie a nasledne ich likvidaciu kompetentnou organizaciou.

Prevadzkovy odbor okrem zabezpecovania riadneho chodu zavodnej kuchyne, zabezpecuje aj
ubytovanie v Devinskej Novej Vsi, na Royovej ul. ¢. 10 a Hroznovej ul. ¢. 3, Jaskovom rade,
Sancovej 56 a ubytovne vratene bytov na Dubravskej ceste 9.

V roku 2014 prevadzkovy odbor U SAV zabezpegil na Duibravskej ceste z pridelenych
ucelovych prostriedkov na ubytovne nové mikrovinné rary, pracky a susicky, televizor ,
doplnili kuchynsky riad, plachty, nové vankuase a paplony , vysavace, rychlovarné kanvice,
zabezpecili sme reviziu elektrickych spotrebiCov a pod.

Urad SAV zabezpe¢il pre ubytoviiu na ul. Bukovéana 9-11 v DNV z pridelenych tcelovych
prostriedkov na ubytovne a z beznych finanénych prostriedkov pridelenych U SAV na rok
2014 tieto nasledovné druhy tovarov a prac : vymalovanie 41 kuchyi a 30 miestnosti ,
zakupili sme nové paplony a vankuse, nové pracky, susicky, vysavace, kuchynsky riad,
pohare noze, pribory , zabezpecili sme reviziu elektrickych spotrebi¢ov, opravu strechy,
vymenu oplechovania strechy pod. V roku 2015 by sme chceli vymenit’ d’alSiu ¢ast’ nabytku,
zalezi to vSak na pridelenych finanénych prostriedkoch.

Ubytovna na Jaskovom rade slizi na ubytovavanie clenov P SAV a riaditelov mimo
bratislavskych pracovisk SAV. V tejto ubytovni sme zabezpecili vymenu poslednej Casti
kanaliza¢nej pripojky, vymenu odtokovych zl'abov a opravili opadant atiku na budove. Po
vykonani vymeny kanalizacnej pripojky sme zabezpecili sadové Gpravy a vysadili nové
strom&eky a kriky. Urad SAV zabezpe¢il revizie elektrickych zariadeni a elektrickych
spotrebicov , zakupil nové paplony a vankuise a pod.

V ubytovacom zariadeni na Hroznovej &. 3, Urad SAV zabezpegil vymenu vadného
vykurovacieho kotla. Kapili sme nové vankuse, paplony, kuchynsky riad a pod.

V areali SAV na Dubravskej ceste 9 prevadzkovy odbor zabezpecil opravu zatekajucich
striech na prevadzkach U SAV, stavebné Gpravy na CO sklade asklade MTZ,
vymal'ovanie a prestahovanie pracovnikov do mensej administrativnej budovy, vymal'ovanie
kotolne a priestorov vratnice. Zabezpecili opravu prasknutych vodovodnych a teplovodnych
potrubi v aredli SAV, opravu ciest a chodnikov, opravu pouli¢nych lamp, odvoz skladok,
starych plechovych garazi, odvoz panelov a ostatného odpadu.



Prevadzkovy odbor v zmysle platnych predpisov a planu revizii, zabezpecil revizie
elektrickych rozvodov a spotrebi¢ov v ubytovniach SAV, na Urade SAV, v
nehnutelnostiach v sprave U SAV na Diibravskej ceste 9, rekrea¢nych zariadeni, revizie
kotolni, trafostanic, poulicného osvetlenia, CO krytou na Dubravskej ceste 9,

deratizaciu a dezinsekciu objektov v sprave U SAV. Prevadzkovy odbor zabezpeéil na Urade
SAV stavebné upravy v sklade CO, opravu zatekajucej strechy, vymenu protipoZiarnych
dveri a zamurovanie priecky v suteréne budovy a vymenu poskodenej dlazby na dvore a
rézne iné opravy.

V ramci moznosti rozpoctovych prostriedkov prevadzkovy odbor zabezpecil do zavodne;j
novy elektricky varny kotol, porcelanovy kuchynsky riad, pribory , pohare na vodu a rézny
drobny kuchynsky riad.

Okrem tychto citovanych prac prevadzkovy odbor musi zabezpecovat’ aj nakup a vydaj
reprezentacného tovaru (potravin) na r6zne podujatia a zasadnutia P SAV a odd. SAV. Podla
poziadaviek zabezpeCovat' rézny drobny spotrebny materidl, opravy spotrebicov,
havarijné a nepredvidané poruchy na spotrebi¢och a zariadeniach nachadzajucich sa v
nehnutelnostiach v sprave U SAV, opravy kopirovacich strojov a zabezpetovat’ plynuly chod
prevadzky.

V mesiaci december boli nakupené v dostatonom mnozstve Cistiace potreby pre potreby
zavodnej kuchyne, ubytovni SAV a oddelenia P SAV a odbory U SAV a kancelarske
potreby pre P SAV, oddelenia P SAV a odborov U SAV.

Prevadzkovy odbor U SAV zabezpetuje plynula prevadzku aj rekreaénych chat na
Donovaloch a v Senci. V rekrea¢nych chatach na Donovaloch sme zabezpecili nové
televizory, kuchynsky riad, paplony a vankuse. V Senci sme zabezpecili oplotenie pozemku
pri chate.

Obdor medzinarodnej spolupréace

Veduci odboru: Ing. Jan Barancik, PhD.

Referét bilateralnej spoluprace: Mgr. FrantiSek Fundéarek, CSc.
Ing. Jana Fundérkova FraStacka
Ing. Méria Ruzovéa
Referat medzinarodnych projektov: Mgr. Martin Novéak, PhD.
Ing. Katarina Bibova od 12.05.2014

Odbor medzindrodnej spoluprace zabezpecuje medzindrodni vedeckd spolupracu SAV
so zahrani¢im. Odborna ¢innost' je vymedzena Organizaénym poriadkom Uradu SAV zo
dna 3.4.2014. Medzinarodna vedecka spolupraca ( dalej ako ,,MVS*) predstavuje pre
Slovenskd akadémiu vied jednu z najvyznamnejSich ¢innosti a systémovych priorit. Na



utvarani vedeckej spoluprace SAV so zahrani¢im sa v roku 2014 aktivne zuacastihoval
popri vedeckych Ustavoch SAV aj Odbor medzinarodnej spoluprace Uradu SAV ( dalej
ako ,, OMS*) a Utvar vedeckého sekretara SAV, vratane sekretariatu VS. Predmetna
sprava vychadza z podkladov, ktoré méa k dispozicii odbor OMS a odraza predovsetkym
konkrétne aktivity odboru OMS za rok 2014.

Ciel'om odboru OMS v roku 2014 bolo zintenzivnit’ a prehibit’ medzinarodnd vedeck
spolupracu SAV, predovdetkym v oblasti medzinarodnych projektov a zapojenie
pracovnikov odboru do novych projektov, ktoré koordinuje Urad SAV (OMS). Ide
predovsetkym o zabezpecovanie administracie projektov typu ERA.Net s celoslovenskym
vyznamom v zmysle uznesenia ¢. 1340 P SAV z 16.3.2009 a projektov v rdmci programu
Spolo¢nych vyskumnych projektov SAV t.j. JRP ako su SAV-MOST (Taiwan), SAV-
TUBITAK, SAV-JST (Japonsko) vo formate V4-JST a ESA.

V centre pozornosti bola tieZ poradenska ¢innost’ pre Ustavy SAV ako v oblasti
bilateralnej ako aj multilateralnej spoluprace a zabezpecovanie Uloh, ktoré stanovilo
Predsednictvo SAV ako svoje priority pre oblast medzinarodnej vedeckej spoluprace
pre obdobie rokov 2013 - 2017.

OMS zabezpecoval predmetné ulohy v ramci referatu bilateralnej spoluprace (RBS) a
referatu medzinarodnych projektov (RMP). Spolupracoval s Utvarom vedeckého
sekretdra SAV a sekretariagtom VS, pokial' ide o finanéné Kkrytie medzinarodnej
vedeckej spoluprace a odovzdavanie medzinarodnej ceny SAV.

A. BILATERALNA MEDZINARODNA VEDECKA SPOLUPRACA

Bilaterdlnu medzinarodnu spoluprdcu zabezpecoval Referat bilateralnej spoluprdace (RBS)

Spolupraca SAV so zahrani¢im sa v roku 2014 realizovala na zaklade dvojstrannych
medzi akademickych dohdd o vedeckej spolupraci (MAD). V stcasnosti ma SAV
uzatvorenych 51 bilateralnych (dvojstrannych) dohdd o vedeckej spolupraci s vedeckymi
inStiticiami v 37 krajinach. Tieto dohody su vyuZivané pre cesty na realizaciu spolo¢nych
projektov, konferencie a podujatia rézneho typu, pre ziskanie novych kontaktov, resp.
pripravu spolo¢nych projektov.

Mnohé dohody su zamerané na rieSenie spolo¢nych projektov. Pracoviskd SAV rieSia
bilateralne projekty v ramci MAD najmé s Pol'skom (PAV - 26 proj.), Ceskom (AV CR -
32 proj.), Ukrajinou (NAVU - 22 proj.), Bulharskom (BAV - 19 proj.) Mad’arskom (HAS,
8 proj.), Nemeckom (DAAD - 6 proj.) a Talianskom (CNR - 6 proj.).

Zé&kladnym realizatnym néastrojom plnenia MAD je centralne koordinovana bilateralna
mobilita. Zmluvné vymenné recipro¢né kvoty umoznili v roku 2014 vyslania 265
vedeckym pracovnikom do zahrani¢ia. Na pracoviskach SAV bolo prijatych v ramci
tychto dohdd 260 zahrani¢nych vedeckych pracovnikov. VSetky uvedené vyslania a
prijatia vedeckych pracovnikov zabezpecovali po administrativnej a odbornej stranke
pracovnici odboru OMS - Referatu bilateralnej spoluprace)

1. VYZNAMNE PRIJATIA NA PODE SAV V ROKU 2014
Odbor medzinarodnej spoluprace zabezpec¢oval nasledovné vyznamné prijatia:

- Prezenticia francuzskej vedkyne Mioary Mandea dna 24. septembra
2014 v bratislavskom KC Dunaj v ramci mimoriadnej serie vedeckych kaviarni



SAVinci FRANCE. Ucast prijal aj J. E. Hervé Cuillermet, ata$é pre
vedeckl, univerzitnd a administrativnu spolupracu Vel'vyslanectva Francuzskej
republiky v SR.

- Navsteva prof. Dr. Ing. Pavla Chebena Zijuceho a pracujuceho v Kanade, ktorému
bola dna 5. septembra 2014 udelena Medzinarodna cena SAV za vynikajuce
dielo v oblasti technickych vied v Zrkadlovej sieni Primacidlneho palaca v
Bratislave.

- Navsteva delegacie NATO, ktord vramci programu konferencie NATO
navstivila
16. septembra 2014 aj niektoré $pickové pracoviska SAV na Patronke (UACH SAV,
UPo  SAV, FU SAV).

- Navsteva prezident Japonskej agentury pre vedu a technologie (JST), Dr. Michiharu
Nakamura v areali SAV na Patronke. Na jeho prednaske sa zuacastnil a uviedol ju
J. E. Akio Egawa, mimoriadny a splnomocneny vel'vyslanec Japonského
cisarstva v SR.

Pri tejto prileZitosti bolo podpisané aj Memorandum o porozumeni krajin V4 a
Medzinarodného visegradskeho fondu a JST Japonsko.

- Prednéaska prof. Teruo Kishi, riaditel'a odboru strategickych medzinarodnych programov
JST dna 20. novembra 2014 na pdde Virologickeho Ustavu SAV pod ndzvom ,,Material
Research Strategy and Structural Materials in Japan®. PrednaSka bola zorganizovana pod
zaStitou J.E. Akio Egawu, mimoriadneho a splnomocneného vel'vyslanca Japonskeho
cisarstva na Slovensku

2. NAJVYZNAMNEJSIE MEDZINARODNE OCENENIA UDELENE
SAV ZAHRANICNYM VEDCOM

Odbor medzinarodnej spoluprace SAV dalej participoval na zabezpeCovani slavnostného
odovzdavania medzinarodnych oceneni (administrativa a kontakt s prisluSnymi
vel'vyslanectvami a ocenenymi zahranicnymi Vvedeckymi pracovnikmi, starostlivost’ 0
pozvanych zahrani¢nych hosti, atd’.) nasledovnych zahrani¢nych vedeckych pracovnikov:
Kanada:

Prof. Dr. Ing. Pavel Cheben: udelenie medzindrodnej ceny SAV za vynikajace dielo v
oblasti technickych vied

3. SPOLOCNE AKTIVITY A STRETNUTIA SO
ZAHRANICNYMI PARTNERMI

» Aktivity V 4

Predstavitelia akadémii vied krajin V4 rokovali v diioch 13-14. oktébra 2014 vo vile Lanna
v Praje. Hlavnymi témami stretnutia boli spolo¢na politika a stratégia v oblasti vedy,
institucionalne reformy, nové vedecké programy a narodné iniciativy v oblasti vednych
politik jednotlivych krajin V4. V ramci stretnutia prebehla prezentacia monografie
autorského kolektivu slovenskych historikov vedeného D. Kovacom pod ndzvom Dejiny
Slovenskej akadémie vied. Cena V4 Young Researcher Award bola udelend z oblasti
aplikovanej matematiky, SAV reprezentovala A. Zemankova z Matematického Ustavu SAV.
Ugastnici stretnutia akadémii V4 prijali spoloénu vyzvu predstavitelom vlady SR a NR SR,
v ktorej upozornili na moZzné negativne dopady planovanej redukcie rozpoctu SAV o0 17%,
ktoru sa aj vd’aka tejto vyzve napokon podarilo odvratit’.



» Spolupréaca s Akadémiou vied Ceskej republiky (AV CR)

- Tdast’ Gelnych predstavitelov SAV a AV CR na Novoro¢nom
koncerte v Prahe a v Bratislave
- rokovanie na Odbore medzinarodnej spoluprace AV CR v Prahe 0 novej vyzve na
podavanie bilateralnych  projektov a o novom Vykonavacom protokole k
Dohode o vedeckej spolupraci medzi SAV a AV CR na obdobie 2015 — 2017, jdn
2014.
- 11.-12. novembra 2014 stretnutie predstavitelov AV CR na &ele s predsedom prof.
Jitim Draho3om a podpredsedami oddeleni vied AV CR (Prof. Vladimir Marecek, Dr.
Pavel Baran, Dr. Jan Safanda, Dr. Petr Bobéak, Prof. Tomas Kruml, Dr. Hana Sychrova
a prof. Jan Zima - ¢lenovia Akademickej rady AV CR) a predsedu SAV prof. Pastoreka a
ostatnych ¢lenov Predsednictva a Snemu SAV v KC SAV v Smoleniciach.

Zaoberali sa medzinarodnou vedeckou spolupréacou, uzsou spolupracou SAV a AV CR
na vedecko-vyskumnych projektoch, skiisenostami z ré6znych foriem financovania vedy
a vyskumu, transferom do praxe, problémami doktorandského Studia ¢i doterajSim
dosahom transformécie Akadémie vied CR na fungovanie jednotlivych (stavov a
kvalitu vedeckej prace.

- Konferencia 0 cezhrani¢nej migrécii v strednej Eurdpe (Cezhrani¢na migracia a jej
dosahy na stredoeurdpsky priestor) v Bratislave v dnoch 5.-7. novembra 2014 a jej
organizatori Sociologicky Ustav SAV a Slovensky vybor pre UNESCO v ramci
programu MOST privitali odbornikov aj z CR z Etnologického Gstavu AV CR.

4. AKTUALIZACIA DOHOD O VEDECKEJ SPOLUPRACI (MAD)

¢ Bulharska akadémia vied (BAV, Sofia)
Priprava a nésledné podpisanie nového vykonavacieho protokolu k dohode
O vedeckej spolupraci medzi SAV a BAV na obdobie 2015 — 2017 + zoznamu
nadvézujucich projektov v celkovom pocte 18, v januari 2015.

¢ Akadémia vied Ceskej republiky (AV CR, Praha)
Podpisanie nového vykonavacieho protokolu o vedeckej spolupraci medzi SAV
a AV CR na obdobie 2015 — 2017 + zoznamu nadvézujlcich projektov v celkovom poéte
16, v novembri 2014.

¢ Cinska akadémia vied (CAV, Peking)
Priprava vykonavacieho protokolu k dohode o vedeckej spolupraci medzi SAV a CAV na
obdobie 2015-2017 a nadvazujucich projektov. Podpisanie vykonavacieho protokolu je
planované v I. stvrtroku 2015.

¢ Cinska akadémia spolo¢enskych vied (CASV, Peking)
Priprava vykonavacieho protokolu k dohode o vedeckej spolupréaci medzi SAV a CASV
na obdobie 2015-2017 a nadvazujucich projektov. Podpisanie vykonavacieho protokolu je
planované v I. stvrtroku 2015.

¢ Nemecka akademicka vymenna sluzba (DAAD Nemecko)
Podpisanie protokolu PPP Slowakei na roky 2014-2015 v januéri 2014.

¢ Narodna akadémia vied Ukrajiny (NAVU)
Podpisanie Protokolu SAV-NASU (Ukrajina) na roky 2014-2016 v januari 2014,

B. PREHLAD PROJEKTOVEJ SPOLUPRACE V RAMCI
CENTRALNYCH DOHOD

¢ Spolupraca SAV — CONICET (Argentina)



t. ¢. prebieha 5 projektov (2013-2015)
Spolupraca SAV - BAV (Bulharsko)

t. ¢. prebieha 19 projektov (2012-2014)
Spolupraca SAV — AV CR

t. ¢. prebieha 32 projektov (2012-2014)

¢ Spolupraca SAV — CNRS (Francuzsko)

3 projekty (2013-2014)

¢ Spolupraca SAV — DAAD (Nemecko)

3 projekty (2013-2014)
3 projekty (2014-2015)
t.J. spolu 6 projektov

¢ Spolupraca SAV - MAV (Mad’arsko)
t. ¢. prebieha 8 projektov (2013-2015)

¢ Spolupraca SAV - PAV (Pol'sko)

t. ¢. prebieha 26 projektov (2013-2015)
¢ Spolupraca SAV — RALV (Rusko)

t. ¢. prebiehaji 3 projekty (2013 — 2015)
¢ Spolupraca SAV — CNR (Taliansko)

t. ¢. prebieha 6 projektov (2013-2015)

¢ Spolupraca SAV - MOST (Taiwan)

t. ¢. prebiehaju 2 projekty (2013-2015)
¢ Spolupraca SAV - TUBITAK (Turecko)

¢. prebiehaju 2 projekty v ramci MAD (2013-2016) a 6 projektov v ramci

vyzvy medzi SAV a TUBITAK v r. 2013 v r. 2014.

¢ Spolupraca SAV — NASU (Ukrajina)

t.

¢. prebieha 22 projektov na roky 2014-2016

6. VYSLANIA PREDSTAVITELOV SAV NA VYZNAMNE

ROKOVANIA A KONGRESY V ZAHRANICI

V roku 2014 odbor OMS zabezpecil vyslania predstavitel'ov SAV na vyznamné rokovania
a kongresy v zahranici.

Delegacie SAV sa zacastnili na:

medzinarodnej konferencii ,,Transition to a New Society”, 19-22.3.2014
Podgorica, Cierna Hora

Board Meeting ALLEA, 13.3.2014 Brusel, Belgicko

medzinarodnej konferencii ,,Teaming for Excellence*, 24-25.3.2014 VarSava, Pol'sko
zasadnuti Scientific Committee for Humanities, 4.6.2014 Brusel, Belgickon
European Technology Congress, 13-14.6.2014 Wroclav, Pol’'sko

slavnostnom otvoreni Styc¢nej kancelarie SR pre vyskum a vyvoj, 16.6.2014
Brusel, Belgicko

2nd V4 — IST Workshop on Advanced Materials, 17-18.9.2014 VarSava, Pol'sko
prevzatia medzinarodnej ceny E.E. Kischa za dielo ,,Gustav Husak — politik moci,
moc politiky*, 24.9.2014, Pardubice, Cesko

sldvnostnom podujati ,,CERN 60th Anniversary Ceremony*, 29.9.2014
Zeneva, gvajéiarsko

zasadnuti Valného zhromaZdenia Eurdpskej nadacie pre Vedu, 27-28.11.2014
Strasburg, Francuizsko



- EASAC Environment Steering Panel Meeting, 23.-25.9.2014 Brusel, Belgicko

- EASAC Council Meeting, 22.-23.5.2014 Riga, LotySsko

- EASAC Council Meeting, 20.-21.11.2014 Zeneva, Svaj&iarsko

- General Assembly ALLEA, 23.-27.4.2014 Oslo, Norsko

- ALLEA Award Ceremony Madame de Stael Prize for Cultural Values, 9.-
10.4.2014 Brusel, Belgicko

- Board Meeting ALLEA, 9.-10.7.2014 Berlin, Nemecko

- Board Meeting ALLEA, 16-17.9.2014 Sofia, Bulharsko

- Board Meeting ALLEA, 2.-5.12.2014 Jeruzalem, Izrael

7. INE VYZNAMNE AKTIVITY ZA ROK 2012 zabezpe¢ované odborom OMS

NajdoleZitejSie ,,d’alsie* aktivity, na ktorych sa odbor OMS (RBS) v r. 2014 podielal su
nasledovné:

- Podklady o bilateralnej a multilateralnej spolupréci v nasledovnych teritoriach:
Azerbajdzan, Cile, Cina, Egypt, Finsko, Izrael, Kanada, Nemecko, Spojené
kralovstvo, Spanielsko, Svajéiarsko, Turecko

- Podklady o projektovej spolupraci pracovisk SAV s Danskom

- Préace spojené s ¢innostou NK SR (agenda NK: koreSpondencia s reprezentantmi
NK SR, evidencia EL, sprév, databaza NK)

Odbor OMS participoval tieZ pri zabezpecovani aktivit SAV v medzindrodnych vedeckych
organizaciach a grémiach:

SAV preto cielavedome buduje vztahy s medzindrodnymi vedeckymi intiticiami a
Struktdrami na vladnej drovni, z ktorych najvyznamnejsie st EU, UNESCO, CERN, ESA
a iné; zucastnuje sa na aktivitich medzinarodnych nevladnych organizécii, napr. ICSU
(International Council for Science), ESF (European Science Foundation), ALLEA ( All
European Academies), EASAC (European Academies Science Advisory Council), 1AP (
the global network of science academies), a iné.

Spolupréca s ESF

V dinoch 27-28.11.2014 sa D. Galik, vedecky sekretar SAV, zucastnil na Valnom
zhromazdeni Eurdpskej nadacie pre vedu (ESF). Na podujati bol zvoleny Per Omling za
prezidenta ESF a vykonnému riaditelovi ESF Martinovi Hynesovi predizili mandat do
konca roku 2015. Valné zhromazdenie ESF rozhodlo o transformacii ESF na servisnu
organizaciu. Vzhl'adom na nejasnu definiciu ¢innosti tejto organizacie a pochybnosti o
tom, ¢i je takyto prechod po prévnej strdnke mozny, sa SAV rozhodla ukoncit’ ¢lenstvo v
ESF s t¢innost'ou od 1.1.2015 a o zastaveni platenia ¢lenského k predmetnému datumu, o
¢om informoval predseda SAV J. Pastorek listom adresovanom prezidentovi ESF

P. Omlingovi diia 10.12.2014.

SAV sa zucastiovala na praci riadiaceho grémia Akcie Rakusko-Slovensko ( OMS - Jan
Baran¢ik), v rdmci ktorej sa kazdoro¢ne vyhodnocuje priblizne 140 bilateralnych rakusko-
slovenskych projektov financovanych ministerstvami Skolstva Rakuska a SR, z ktorych 10-
15% rieSia vedecké Ustavy SAV. SAV pripravuje podklady a operativne sa tieZ zacastiuje
zasadnuti  zmieSanych komisii pre pripravu a hodnotenie medzivladnych doh6d o
vedecko-technickej spolupraci a medzivladnych kultarnych dohdd.


http://www.google.sk/url?sa=t&amp;rct=j&amp;q=easac&amp;source=web&amp;cd=1&amp;cad=rja&amp;ved=0CC4QFjAA&amp;url=http%3A%2F%2Fwww.easac.eu%2F&amp;ei=fjUrUfzBHsfzmAWN4oDgAQ&amp;usg=AFQjCNG3OlcBd8RnhI0O1Ohf79mUNjLgMQ&amp;bvm=bv.42768644%2Cd.dGY

MULTILATERALNA MEDZINARODNA VEDECKA SPOLUPRACA

Multilateralnu medzindarodnu vedeckii spolupracu zabezpecoval Referat medzindarodnych
Projektov (RMP)

Referat medzinarodnych projektov (d’alej ako RMP) poskytoval informovanost a servis
pre organizicie SAV o programoch, vyzvach, podmienkach a priprave projektov v oblasti
medzinarodnej vedeckej spoluprace v programoch 7.RP EU, Horizont 2020, NATO,
UNESCO, IEA - International Energy Agency, IAEA - International Atomic Energy
Agency, JRC — Joint Research Centers, IVF — International Visegrad Fund, CERN, Inter-
reg, a v d’alsich.

RMP zabezpecoval administrativnu a finan¢ni agendu Komisie SAV pre MVTS.
Pridel'ovanie finanénych prostriedkov na podporu rieSenia projektov MVTS sa
uskuto¢nilo v r. 2014 v 3. etapach s celkovym rozpoctom 572 650 €. Zabezpecoval tieZ
agendu Komisie SAV pre vyhodnocovanie medzinarodnych projektov (K-VMP). V juni
zorganizoval seminar projektov, ktoré s podporované z rozpoétu SAV.

Dalsie aktivity RMP :

- na poZiadanie Ustavov SAV zabezpecoval RMP poradenski sluzbu v
administrativnych otazkach pripravy, realizacie a finan¢nych auditov projektov
RP EU a Horizontu 2020.

- vedenie a realizé4cia koordina¢nych projektov 7.RP EU: M-ERA.NET,

ERA.Net- TRANSCAN, ANIHWA, NEURON II, ERA.Net RUS Plus,
INCOMERA.

- realizacia informac¢nej kampane v ramci SAV na zapojenie sa Ustavov
SAV do aktudlnych vyziev v r. 2014 na podavanie navrhov projektov
Horizontu 2020.

AKTIVITY PRACOVNI’KOV’ODBORU OMS URADU SAV V PROJEKTOCH,
KTORYCH GESTOROM JE URAD SAV

¢ M — ERA.NET- projekt 7.RP EU

., From materials science and engineering to innovation for Europe*
¢ TRANSCAN - Projekt 7.RP EU

,» ERA-Net on Translational Cancer Research®
¢ CONCERT Japan - projekt 7.RP EU

,» connecting and Coordinating European Research and Technology*
¢ ANIHWA - Projekt 7.RP EU

,» Animal Health and Welfare*
¢ ERA.NET RUS Plus — Projekt 7.RP EU

,» Further linking Russia to the ERA: Coordination of MS/AC S&T*“
¢ NEURON Il - Projekt 7.RP EU

,» Network of European Funding for Neuroscience Research*
¢ INCOMERA- Projekt 7.RP EU

,» Innovation and Commercializationin the NMP thematic area“
¢ EuroNanoMed2 — Projekt 7.RP EU
¢ KORANET- Projekt 7.RP EU

,» Korean scientific cooperation network with the European Research Area“
¢ KONNECT - Projekt 7.RP EU



,,» Stregthening STI Cooperation between EU and Korea*

¢ JRP SAS - MOST (Taiwan)
¢ JRP SAV-TUBITAK (Turecko)
¢ JRP SAV-JST (Japonsko) vo formate V4-JST

Spréava o ¢innosti a aktivitdich SAV v hore uvedenych projektoch bude zverejnena v databaze
medzinarodnych projektov na webovej stranke SAV v zmysle poZiadavky vedeckého
sekretara SAV zo dia 18.12.2014 s terminom 31.12.2014, vratane finan¢nej Spravy.

HORIZONT 2020

¢ ERA-NET: Aligning national/regional translational cancer research programmes and
activities - TRANSCAN-2
¢ HCOL13 -2015: ERA-NET: Cardiovascular diseases (CVD)
¢ HCO11 -2015: ERA-NET: Collaboration and alignment of national programmes and
activities in the area of brain-related diseases and disorders of the nervous system
Akronym: NEURON lII
¢ ERA-NET Cofund Initiative in Quantum Technologies
¢ ERACo0SysMed
ERA-NET orientovany na systemovd medicinu v rdmci programu Horizont 2020

Zapojenie SAV do aktivit konzorcia FLAG-ERA ERA-NET podporujuce FET iniciativy
Graphene and Human Brain Project (HBP)

UCAST pracovnikov odboru OMS VO VYBOROCH, KOMISIACH ainé V
ROKU 2014

J.Barancik
- ¢len riadiaceho grémia Akcie Rakusko — Slovensko
- tajomnik Komisie SAV pre zahrani¢né styky
- tajomnik Komisie SAV pre vyhodnocovanie medzinarodnych projektov
- ¢len Komisie SAV pre MVTS
M. Novak

- tajomnik Komisie SAV pre MVTS

Odbor informaéno-komunikacnych technolégii

Menny zoznam pracovnikov k 31. 12. 2014
Pracovnik: Vzdelania: Uvézok: Poznédmka:

1. | Ing. Robert Grznar VS 100%

2. | Mgr. Peter Strauch VS 100%




3. | Ing. Tomas Jakubik VS 100%

4. | Mgr. Marcel MatiaSovic¢ VS 100% ---

Priemerny vek zamestnancov OIKT U SAV, ktory pracovali v k 31.12.2013 na odbore: 39,75

Spolupraca s vysokymi Skolami, inymi domacimi vyskumnymi institiciami a s
hospodarskou sférou pri rieSeni vyskumnych tloh

OIKT USAYV - odbor spolupracoval z Ministerstvom $kolstva vedy vyskumu a 3portu
Slovenskej republiky a to zo Sekciou informatiky a Sekciou vysokych k6l - Odbor vedy a
techniky na vysokych Skolach pri prevadzke elektronickeho systému e-VEGA.

Aktivity v orgdnoch SAV - ¢lenstvo v komisiach Predsednictva SAV
Grznar Robert, Ing. - Komisia SAV pre informa¢né a komunika¢né technoldgie SAV — ¢len,
tajomnik.

Iné vyznamné ¢innosti pracoviska
V tejto kapitole st uvedené aktivity, ¢innosti a rieSené projekty Odboru informacno-
komunikacnych technolégii U SAV za rok 2014.

PC siet’ Uradu SAV:

Pod poéitatovou sietou Uradu SAV (d’alej len PC siet USAV) chapeme fyzicky PC siet,
ktora sl(zi zamestnancom Uradu SAV ako aj ¢lenom Predsednictva SAV a ¢lenom vyboru
Snemu SAV (pri ich zasadaniach). V koncovych bodoch PC siete (zariadenie CISCO a
opticke prevodniky) je kumulovana aj sprava PC siete Matematického Ustavu SAV ako aj
Geografického Ustavu SAV, ktoré sa nachadzaju v budove na Stefanikovej 49. V roku 2014
bola prevedena inovécie jestvujdcich prvkov infrastruktiry PC siete USAV. Hlavny vstup do
siete USAV ako aj zelen4 hranica boli prenesené do serverovne —do suterénu. Inovované boli
aj optické prevodniky, ktoré zabezpeéuju prepojenie USAV — VS SAV a bola instalované
opticka infrastruktdra v budove USAV. Bezdratovym pripojenim st v su¢asnosti pokryté
signalom v3etky poschodia budovy, kde sidli USAV (suterén, prizemie, 1. poschodie aZ 3.
poschodie). Cela vnatorna PC siet USAV - LAN USAV funguje v su¢asnosti na pristupovej
rychlosti 100 Mb/s. Jednotlivé segmenty PC siete USAV rozdelené podl'a switchov si
smerované samostatne na vystup oznaceny ako SWITCH 2G (tento ma do uzla SANETU
pristupova rychlost’ 2 Gb/s). Pre harvérovi bezpe¢nost’ je pouzivany CISCO PIX ASA 5520.

Komunikacia pre uzivatel'ov systému EIS je zabezpecena prostrednictvom systému CITRIX.
Zakladne vlastnosti programoveho balika Profit

- Je zaloZeny na technoldgii klient/server a pracuje v prostredi MS Windows.

- Pracuje s rela¢nou databazou (MS SQL, Oracle).

- Bezpecnost’ — systém je integrovany s bezpe¢nostnymi mechanizmami databazového servera
a opera¢ného systému. S idajmi moze pracovat’ iba riadne autorizovany uzivatel’ s
pridelenymi

pravami na nevyhnutné objekty databazy a aplikacné sluzby.

- Spolahlivost’ — vyuziva transakéné vlastnosti databazového servera s moznost'ou
zalohovania a obnovy aZz do poslednej potvrdenej transakcie.

- Pristupové prava k jednotlivym prikazom aplikacii su kontrolované na arovni aplikécie a
databazového servera. Aplikacné prikazy st mapované do pristupovych prav na objekty
relacnej databazy.



Pouziva nasledovné bezpecnostné opatrenia:

-ochrana pristupu:

-pristup do aplikacie menom a heslom,

-pristup k spracuvanym udajom je riadeny pristupovymi pravami uzivatel'ov a skupin
uzivatel'ov (aplikaénych roli),

-nastavenie maximalnej doby platnosti hesla,

-nastavenie minimalnej dizky hesla

-moznost’ Sifrovania hesiel,

-audit:

-zmena historickych poloZiek je zaznamenavana v databaze (prihlasenie, zmeny dat),
-Udaje auditu sa zalohuju v ramci celkovej zalohy databazy,

-Udaje auditu sa archivuju v rdmci celkovej archivécie databazy,

-ochrana stiborov auditu je zabezpeéena prvkami operacného systému a aplikacie,
-narabat’ so sibormi auditu je opravneny administrator aplikacie,

-uloZenie a ochrana dat:

-pristup k datovym stiborom je chraneny prostriedkami aplikacie a opera¢ného systému.

Routovanie rozsahu vnutornych adries, ktoré su pridelené a pouzivané pre PC siet USAV
sluzi CISCO PIX (IP: 10.1.1.1 alebo 147.213.150.2), kde s nakonfigurované routovacie
tabul’ky a routovacie zdznamy - pravidla pre PC siet USAV. Vystup z routra CISCO PIX je
jedna jednojednoznacné adresa a to IP adresa 147.213.135.6, z dovodu zvySenej bezpecnosti
vnuatornej PC siete USAV.

- adresny rozsah vnitornych IP adries pre PC siet USAV je: 10.1.1.1 — 10.1.1.255

- adresny rozsah IP adries pre WUSAYV je: 192.168.1.0, 192.168.2.0, 192.168.3.0,
192.168.4.0,

- novo vytvoreny adresny rozsah pre vetvu PC siete v suteréne: 10.1.3.1-10.1.3.255

- na adrese 10.1.1.1 (147.213.150.2) je inStalovany router CISCO PIX,

- na adrese 10.1.1.1 je taktieZ instalovana brana pre PC siet USAV,

- na adrese 10.1.1.180:80 je inStalovany antivirovy server NOD32 Enterprice Edition,

- na adrese 10.1.1.182 je inStalovany server pre ekonomicky software,

- na adrese 10.1.1.196 je inStalovany FILE server,

- na adrese 10.1.1.179 je inStalovany server MIS,

- na adrese 10.1.1.180:6665 na porte 6665 je inStalovany server ASPI,

- na adrese 10.1.1.160 je inStalovany dochadzkovy systém,

- na adrese 10.1.1.161 je in3talovany SBI systém pre alarm budovy USAV,

- na adrese 147.213.132.3 a porte 443 je inStalovany server pre e-VEGA (https://www.e-
vega.sav.sk),

- na adrese 10.1.1.178 je inStalovany server pre zalohu e-VEGA,

- na adrese 147.213.1.1 (vo VS SAV) je in3talovany primarny DNS server pre PC siet USAV,
- na adrese 147.213.1.34 (vo VS SAV) je instalovany sekundarny DNS server pre PC siet’
USAV.

Za routrom CISCO PIX je inStalovany firewall pre zabezpecenie vacsej bezpecnosti PC siete
USAV, za ktory zodpoveda VS SAV. Pripojenie do uzla SANETU (opticka siet) je rieSené
2Gh/s optickou linkou, ktora je spojenym dvoch uzlov pre pristup do internetu a to VS SAV a
CVT STU SIX. V pripade vypadku primarneho routovania na VS SAV nabieha automatické
presmerovanie routovania maximalne do 10 mindt na CVT STU SIX. Prevadzka tychto
zariadeny pre pripojenie do uzla SANETU bola v roku 2014 bez vypadkov a zavaznejSich
chyb. Zalozna serverova miestnost USAV (miestnost’ &. 7/a) kde je umiestneny sekundarny
rozvadzaé PC siete USAV pre serveri zalohy (server NOD32, server ASPI, server e-VEGA-
zaloha, testovaci web-server, server SBI) inovovana v roku 2014 nebolo, prevadzka bola bez



problémov. Hlavna serverova miestnost’ v suteréne budovy USAV (servery SOFTIP PROFIT
, server SOFTIP PACKET-ktory slizi uz len k zalohe Gdajov za roky pred rokom 2010, server
e-VEGA, server MIS, dochodzkovy server sa v roku 2014 inovovala, prevadzka bola
bezproblémova. Do serverovne bola prenesena telefonna ustrediia USAV, ako aj nové
Giastoéné telefonne rozvody. Bol inovovany hlavny vstup do budovy USAV, ktory je
umiestneny v serverovni. Prepoje medzi hlavnym routrom a vniatornou infradtruktirou USAV
su optickym prepojom. Chladenie (zabezpecuje stalu prevadzkovu teplotu serverov)
serverovej miestnosti bolo spol'ahlivé, vykonné a zabezpecuje stalu prevadzkovu teplotu
SEerverov.

Dalsie PC siete v sprave OIKT Uradu SAV:

Odbor OIKT dalej vykonava v trojmesacnych intervaloch revizie a profylaxie PC sieti

v sprave USAV - Hroznova 3 (Vila Vlasta), ubytoviia SAV Devinska Nova Ves a v ubytoviia
Sancova 56, byt Sancova 56, ubytoviia Patronka, ubytoviia Jaskovy rad, ubytoviia Royova.
Hroznova 3 (Vila Viasta):

- inStalovany hub (8 portov — 100 Mb/s),

- inStalovany TP rozvod Struktdrovanej kabeldze (3 x RJ45),

- inStalované 1xPC v konferen¢nej miestnosti,

- opticka pripojka SANET.

Ubytoviia SAV Devinska Nova Ves:

- inStalovany hub (8 portov — 100 Mb/s),

- inStalovany router Vigor s DHCP serverom, neinstalované wirelles rozhranie (T-Com),

- inStalovany TP rozvod Struktdrovanej kabeldze (2 x 5 RJ45),

- inStalované 5xPC internetova miestnost’ pre ubytovanych + 1xPC recepcia,

- a-DSL linka od T-Com.

Sancovd 56 (byt prizemie v sprave USAV):

- in§talovany wireless smerovaé pre byt v sprave USAV,

- pripojenie cez 2 x usb wireless klientov pridanych ako MAC adresy vo wireless smerovaci.
Sancovd 56 (byt v sprave USAV):

- in§talovany wireless smerova¢ pre byt v sprave USAV,

- pripojenie cez 2 x usb wireless klientov pridanych ako MAC adresy vo wireless smerovaci.
Jaskovy rad:

- in§talovany wireless smerova¢ pre ubytoviiu USAV,

- pripojenie prostrednictvom kl'u¢a. Ubytoviia SAV aredl Patronka:

Hardwarové vybavenie ubytovne preslo do spravy USAV v predchadzajucich rokoch
Ubytoviia Royova:

- in§talovany wireless smerova¢ pre ubytoviiu USAV

Postovy server Uradu SAV:

Prevadzku po3tovych serverov pre celi SAV, teda aj USAV a PSAV zabezpeduje Vypodtové
stredisko SAV, Dubravska cesta 9.

Spravu hromadnych email adries pre SAV zabezpecuje OIKT na podnety pracovnikov
jednotlivych oddeleni vied SAV, ¢lenov P SAV a ¢lenov Snemu SAV.

Telefénna tstrediia Uradu SAV:

Telefonna tstrediia SIEMENS je konfigurovana ako digitalno-analdgova a sluzi trom
organizaciam — Uradu SAV, Geografickému Ustavu SAV a Matematickému Gstavu SAV.
Matematicky Ustav SAV ma inStalovanu samostatnu digitalnu kartu. VSetky klapky su
preklopené do primarneho c¢isla 02/57510xxx. V RACK skrini sa inStalovalo kompletné ISDN
ukongenie telefonnych rozvodov budovy Uradu SAV. V ustredni je nakonfigurovany
pristupovy uzol pre prevadzku cez alternativneho operatora eTel. Pristupovy uzol telefénnej



Ustredne vyuziva TCP/IP protokol. ISDN-DSL router T-Com sluZi ako zalozny spdsob
spojenia pri nahodnom vypadku TCP/IP protokolu. Ako pristupovy uzol je pouZzité zariadenie
PATHON v ktorom je konfigurovana sluzba pre preklad telefénneho Cisla pre IP hovory, SIP
protokol. Bola zabezpe¢ena moznost’ IP telefonie z organizaciami SAV v KoSiciach, Starej
Lesnej a v Smoleniciach. Kazdy pracovnik U SAV ma priamu linku, ktora sa da samostatne
manazovat. Zauzival sa zavedeny jednotny Cislovaci plan, v podstate ide o format jednotného
telefonneho ¢isla 02/57510 xxx [kde 02 —reprezentuje predvol’bu Bratislava, 57510 —
reprezentuje predvol’bu automatickej ustredne DDI1000 ¢islo s 1000 prefixom, xxx —
reprezentuje jednotlivé ¢isla klapiek koncovych pouzivatel'ov].

Moznosti digitalnej Ustredne:

- kazdy uzivatel’ ma zabezpecent priamu dovolatelnost’ a to na svoju pridelent klapku

(¢islo 02/57510xxx, kde xxx predstavuje ¢islo klapky),

- nastavovanie restrikénych opatreni (povolenie respektive zakazanie niektorych moznosti
telefonovania napr. telefonovanie mesto, medzimesto, mobil, a pod.),

- pri digitalnych telefonnych pristrojoch moznost’ prepajanie hovorov, presmerovania
hovorov,

- ustredna umoznuje definovat’ skupiny pouzivatelov.

V sucasnosti je telefonna ustredna a tarifika¢né zariadenie pod spravou OIKT.

Telefonne hovory vo vnitri Uradu SAV: - klapkovym telefénom je mozné priamo a bezplatne
volat’ na ktorukol'vek klapku vo vnutri budovy priamou vol'bou klapky v tvare xxx. Volanie
mimo budovy Uradu SAV “mesto, medzimesto, zahrani¢ie, mobil“ v zmysle opravnenti: -
volanie mimo budovy sa uskutoc¢iiuje cez telekomunika¢ného operatora Benestra vol'bou
predcislia 0 +telefonne ¢islo volaného.

Volania mimo budovy Uradu SAV prostrednictvom VolP rozhrania: - Gstrediia umozZiiuje
VoIP komunikdaciu prostrednictvom VoIP brany. V sucasnosti mézeme vyuzivat’ VolP
spojenie s pracoviskami THS KoSice, Stara Lesna, Smolenice a to nasledovnym sp6sobom:
a) Volanie na pracoviska THS KoSice sa uskutociiuje zadanim ¢isla 92xxxx (92 + ¢islom
klapky volaného podl'a zoznamu pracovnikov v KoSiciach).

b) Spojenie do strediska v Starej Lesnej a Smoleniciach je zabezpecené prostrednictvom
ustredne THS Kosice, ktoré im pridelili jednotlivé ¢isla.

c) Bezplatné volanie VolP branou do celého sveta a institucie na Slovensku, ktoré pouZivaju
VolIP je prostrednictvom predvolby 95 a ¢islom volajuceho v medzinarodnom tvare napr. 95
00421 2 57510116 (napr. ¢&islo na Urad SAV). Volanie cez VoIP neumoziuje volat’
mobilnych operatorov!

Telefonne hovory zvonka na Urad SAV:- bol zadefinovany jednotny &islovaci plan, v
podstate ide o format jednotného telefébnneho ¢isla 57510 xxx, XXx reprezentuje jednotlivé
¢isla klapiek koncovych pouzivatelov.

Previadzka VIDEOKONFERENCNEJ miestnosti Uradu SAV:

V roku 2014 bola prevadzkovana ,,videokonferen¢na miestnost™ v budove Uradu SAV -
zasadacka ¢.11 v reZime ako predchadzajuce roky. Pre prevadzku videokonferencii je
nainStalovana kompletnd videokonferencna technika a to kamery s prisluSenstvom na ich
spravu, multimediélne PC (+ z&loZzné multimediélne PC), dataprojektor, premietacie platno,
LCD monitor, kompletné ozvucenie miestnosti. Videokonferencie su realizované
prostrednictvom SEVOGHT, ktory pouzivaju pracovnici SAV najcastejSie. Technické
vybavenie pre videokonferencie na USAV sluzi vietkym organizaciam, ktoré v budove
USAV (Stefanikova 49) organizuju prednasky, tlaové besedy, priame prenosy a pod.
Inovécia sa v roku 2014 nevykonala.



InStaléciu SBI:

V roku 2014 bol inovovany zabezpeovaci systém USAV, a bol indtalovany systém SBI.
OIKT ma v sprave uzivatel'ov systému ako aj spravu alarmov a udalosti zabezpecovacicho
systému. V roku 2014 bol taktieZ inStalovany novy tel. komunikator pre spojenie s pultom
policie.

Server e-VEGA, NOD32 a SOFTIP:

Server e-VEGA:

OIKT prevadzkuje hardware Cast’ serveru e-VEGA ako aj spravu instalovaného
programoveho vybavenia. Server e-VEGA ma indtalovany operaény systém Windows Server
2003 R2, ako databazovy server MS SQL Server 2005 R2, aplikacia e-VEGA a e-VEGA-
Admin, server e-VEGA ma intalovany SMTP server a aplikéacia bezi na 11IS OS MS
Windows Server 2003. Prevadzka systému pre SAV je na serveri INTEL a na zaloZnom
serveri HP Prolian, ktoré st umiestneny v serverovni s klimatizacnou jednotkou, UPS
jednotou a s konzolou v3etko v prevedeni rack. Databaza pre aplikéciu prevadzkovanu na
servery e-VEGA je replikovana zo servera e-VEGA SAV na server a-VEGA MSVVaS SR a
naopak. Server e-VEGA je prevadzkovany na IP adrese 147.213.132.3 pod doménovym
menom e-vega.sav.sk. Pre pristup na aplikaciu z internetu slizi doménové meno, fyzicky je
pripojenie serveru e-VEGA v zariadeni CISCO PIX v ¢asti DMZ kde st konfigurované
jednotlivé porty ktoré su z internetu pristupné. Pre nasledné zabezpecenie vysokého stupiia
bezpecnosti PC siete USAV s povolené iba porty HTTPS: 443 a SQL: 1443 a 1444. Ostatné
pristupy su zamietané. OIKT zabezpecuje spravu databazového serveru a monitoring vietkych
prevadzkovanych sluzieb. Zabezpecuje sa instalacia novych verzii a opravnych balikov
systému e-VEGA a e-VEGA-Admin. V prvej polovici roku 2013 boli v stéinnosti s MSVVaS
SR reindexované databazy SQL a preinStalovaneé IS aplikécie.

Server NOD32:
V roku 2013 bol intalovany server NOD32 z verzia NOD32 ESET Endpoint Security 5.02,
ktora zabezpecuje komplexnejsie ochranu klientskych pracovnych stanic.

Server SOFTIP:

Server SOFTIP bezi na servery typu INTEL. Je inStalovany na OS Windows Server 2003 R2.
Na tomto servery je inStalovany databazovy server MS SQL Server 2005 R2. Softip PROFIT
(verzia s databdzovym systemom SQL). Prevadzaju sa pravidelné zalohy, jednotlivych
systémov a databaz. Cely server ma spusteny MIRROR (zélohuje sa cely stav servera aj s OS

a software vybavenim). OIKT prevadza pravidelné instalacie inovacnych balikov a zalohy
systému PROFIT.

Hardware a software:

Pracovnici odboru sa podiel’ali na konzultaciach, ktoré sa tykali nakupu hardware a software
pre potreby Uradu SAV, Predsednictva SAV. Na zaklade konzultéacii pracovnici
zabezpecovali ndkup, opravu hardware ako aj software vybavenia.

Zoznam WEB aplikécii realizovanych, alebo inovovanych odborom OIKT:

- Inovécie a administracia informaénej stranky Uradu SAV [www.urad.sav.sk],

- Inovécie a administracia informacnej stranky Predsednictva SAV [www.psav.sav.sk],

- Inovécie a administracia Udajov modulu pre spravu zapisnic zo zasadnuti Snemu SAV a
inovacia web stranky Snemu SAV [www.snem.sav.sk/admin/], [www.snem.sav.sk],

- Administracia informacnej stranky narodného administratora (NCP) 1.tematického
programu (TP1) 6.RP EU [www.fp6-eu.sav.sk/6rp-life/],



- Administracia informacnej stranky a databaz pre 7. ramcovy program EU [www.fp7.sav.sk],
- Administracia pre ponuky spoluprace - informacna stranka pre 7. ramcovy program EU
[www.fp7-proposals.sk], [www.fp7-proposals.sav..sk],

- Inovécie a administracia udajov web modulov pre korpus www.sav.sk [www.urad.sav.sk],

- Inovécie a administracia web modulu pre korpus www.sav.sk-,,Doktorandské stadium*
[www.sav.sk],

- Inovécie a administracia informacna stranka Odboru vedy a vyskumu [www.ovv.sav.sk],

- Inovacie a administracia informacné stranka Odboru medzinarodnej spoluprace
[www.oms.sav.sk],

- Inovécie a administracia hlavnej internetovej stranky Manazérskeho informacného systému
v SAV (MIS) [www.mis.sav.sK],

- Inovécie a administracia modulu systému MIS ,,Matrika DS* [www.mis.sav.sk],

- Administracia nastaveni organizacie na hlavnej internetovej informacne;j stranke organizacie
SAV a administracia dokumentov predsednictva na hlavnej internetovej stranke SAV
[www.sav.sk],

- Prevadzka a administracia web Casti systému e-VEGA [https://www.e-vega.sav.sk].

Informacné systémy (IS):

Nad’alej sa zabezpecovali niektoré programatorské prace, ktoré boli potrebné pre zavadzanie
novej koncepcie komunikécie na P SAV a U SAV (prostrednictvom WEBSAV).

Odbor OIKT Uradu SAV sa podielal na priprave analyz pre viaceré informa¢né systémy
rieSené v ramci SAV.

- Odborné technické konzultacie a aktivna G€ast’ pri zmene instalacie ekonomického systému
IS SOFTIP PROFIT,

- Konzultacie pri analyze d’alSich IS z e-SAV,

- Konzultécie a analyzy vypracované pre systém WEBSAYV,

- Konzultéacie a analyzy pre vypracovanie Studie tykajacej sa elektronizacie vyro¢nej spravy
pre organizacie SAV systém ,, ELVYS* (napr. podsystém pre doktorandské Stadium a systém
e-VEGA),

- Spolupraca s VS SAV pri prevadzke sluzieb elektronickej posty pre potreby Uradu SAV a
Predsednictva SAV (sprava hromadnych adries typu psav@savba.sk, snem@savba.sk a pod.),
- Preklapanie dat, datovych Struktar do uzivatel'om pozadovanych vystup.

Iné aktivity odboru OIKT:

- ZabezpeCovanie pouzivania jednotnej verzie kancelarskeho balika MS OFFICE pre vSetkych
uzivatelov P SAV a U SAV,

- Zabezpecenie a ochrana pocitaCov antivirovymi programami, administracia antivirového
servera U SAV,

- Vykonaval a zabezpecoval udrzbu zariadeni pocitaovej siete, vratane PC, tlaciarni a pod. P
SAV aU SAV,

- Zabezpecoval a vykonaval drzbu systémového programového vybavenie pocitacovej siete,
- Zabezpecoval a vykonaval drzbu aplikacného programového vybavenia pocitacovej siete,
- Vykonaval a zabezpecoval spravu stuborov, adresarov a d’al§ich informaénych zoskupent,

- Vykonéaval zaskolenie pracovnikov s obsluhou PC a uzivatel'ov pocitaove;j siete,

- Vykonaval overovanie a instalaciu novych programovych produktov,

- Spolupracoval pri vytvarani uzivatel'skych systémov v pocitacovej sieti,

- Zabezpecoval obsluhu videokamery a fotografovanie na vyznamnych akciach
organizovanych P SAV a U SAV,

- Zabezpecoval spravu telefonnej ustredne a telefonnych aparatov,

- Zabezpecoval aktivnu Gcast’ zastupcu odboru v Komisii pre informa¢né a komunikacné



technologie SAV ,,KiT* a zabezpecoval agendu vyplyvajicu z Gcasti v komisii KiT SAV.
- Zabezpecoval prevadzku kamerového systému v budovy U SAV.
- Zabezpecoval prevadzku kamerového systému na ubytovni Jaskovy rad.

Referat PR manazéra

V roku 2014 pokracovala spolupraca so zazmluvnenou agentdrou PR Clinic. Vzt’ahy s
verejnost’ou zabezpecovala PR agentira pre SAV prostrednictvom pravidelnych,
Specializovanych a online komunikaénych aktivit.

1.1 . Pravidelné komunikaéné aktivity

- Tlacové spravy. ISlo o tvorbu, pisanie, redigovanie, autorizovanie a
vydavanie.

- Medialisty. Priprava Specializovanych zoznamov e-mailovych adries médii a
novindrov zostavenych podl'a charakteru tej ktorej akcie ¢i obsahu tlacove;j
Spravy.

- Pozvanky. Pisanie, redigovanie, autorizacia, zverejiiovanie pripadne
rozosielanie pozvanok na akcie SAV a jej kooperujucich organizacii.

- Tladové konferencie. V hodnotenom obdobi to bolo organiza¢né
zabezpecenie, priprava tlacovych materidlov, komunikacia s médiami a
zabezpeCenie ucasti novinarov.

- Medialobbying. Presadzovanie textov, ndzorov, sprav, rozhovorov o vede,
SAV a jej vedcoch v médiach.

- Reakcie za SAV mediach. Vypracovanie, redigovanie a umiestfiovanie vo
vsetkych typoch médii.

- Budovanie vzt'ahov s médiami. Posilnovanie jestvujlicich a vytvaranie
novych vztahov, rozsirovanie okruhu novindrov, ktori sa venuju SAV, vede a
vyskumu.

- Krizova komunikacia.
- Monitoring tlace. Denny prehl'ad prispevkov o SAV.
1.2. Specializované komunikaéné aktivity

Namety a priprava relacii. Podklady pre $pecializované relacie Slovenského rozhlasu No¢na
pyramida, ich promovanie pred a po vysielani.



Priprava bratislavskych vedeckych kaviarni. Podiel na organizécii, obsahovom zamerani,
nametoch, spracovani a propagacii vedeckych kaviarni SAVici.

Séria rozhovorov a verejnych vystapeni k transformacii. PR Clinic v spolupraci so SAV
pripravila verejné vystipenia a rozhovory v médiach, ktoré¢ mali za ciel’ posunut’ poznanie o
transformacii SAV.

Spolupraca s redakciou Spravy SAV. Ide zaciatok rozsirenej spolupréce, ktora by mala
zachytavat’ nielen pripravu textov, ktoré i8li aj na web aj do Sprav SAV, ale aj tvorbu

a planovanie textov (napr. rozhovorov), ktoré by isli v skratenej podobe na web SAV v
rozSirenej do Sprav SAV.

Krizova komunikacia. Priprava reakcii SAV v médiach na krizové situacie podl'a zadania a
potrieb klienta, navrhovanie spdsobu reakcie, komunikacia s médiami, vybavovanie
medialneho priestoru.

Online komunika¢né aktivity

Internetova stranka SAV. Agentara zabezpecovala tvorbu, redigovanie, Upravu a v
porovnani s minulost’ou v rozSirenej miere aj zarad’ ovanie textov na web SAV. Rovnako ako

v predchadzajicom obdobi, aj v roku 2014 agentura zabezpecila spravodajské pokrytie
vyznamnych podujati, z ktorych najvyraznejSia bola séria riportov z Tyzdna vedy a techniky,
spravodajstvo z Noci vyskumnikov, ¢i pokraCovanie prace na predstavovani vedcov na
webovej stranke SAV.

Socialna siet’. Denna aktualizacia facebookovej stranky SAV, informéacie o aktivitach
akadémie, osobitne publika¢nych aktivitaich vedcov SAV, UspeSnych projektov, propagacia
akcii, ale aj vystapeni a medialnych aktivit savisiacich so Slovenskou akadémiou vied.

Iné aktivity

Praca na priprave novych projektov. V roku 2015 by sa mal s podporou agentury zacat’
projekt pre deti Skimavkovo, rozsirenie vedeckych kaviarni na d’al$ie mesta.

Organizacia vedeckych kaviarni SAVinci FRANCE. Bratislavské vedecké kaviarne
SAVinci inpirovali Francizsky institat na Slovensku, aby pri prilezitosti Startu prvej dielne
digitalnej vyroby na Slovensku Fablab zorganizoval podujatia SAVinci FRANCE, kde - v
spolupraci so SAV - predstavoval francuzskych vedcov.

Vyznamné projekty SAV v médiéch

Rozhovory a verejné vystupenia k transformacii. 1Slo o priame a aj nepriame
vysvetl'ovanie dovodov, zamerov a ciel'ov tranformécie - F. Simanc¢ik (vedecka kaviaren
SAVinci, No¢na pyramida SRo, Forbes), E. Majkova (HN, No¢na pyramida SRo), J. Pastorek
(Trend), K. MUllerova (No¢na pyramida).



Nové vedecké pavildny. Dvojica vyznamnych stavieb SAV - Pavilon materialovych vied
Centra aplikovaného vyskumu novych materialov a transferu technoldgii a Pavilonu
lekarskych vied, ktory bude sti¢astou Univerzitného vedeckého parku pre biomedicinu. Dve v
kratkom Case za sebou iduce tlacovky prezentovali budice moznosti oboch Spickovych
pracovisk, obe zaujali mienkotvorné média, televizne Staby a predznamenali aj buduci
zaujem, ktory treba vyuzit’ pri spusteni prevadzky a rozbehu prace tychto centier.

Spolupréca so Slovenskym rozhlasom. Spolupraca Uspe$ne rozbehnuta v roku 2013
pokracovala aj v uplynulom roku. Vel'mi intenzivnu podobu nadobudlo najmi u¢inkovanie
vedcov a pracovnikov SAV v sledovanej a mienkotvornej vecernej relacii SRo Nocna
pyramida, kde ich za rok 2014 vystupilo spolu 24, ale vedci sa objavovali aj v prudovom
vysielani Radia Slovensko ¢i Radia Regina, a napriklad v stuvislosti s vedeckymi kaviarfiami
aj v hodinovych rozhovoroch Radia FM.

Vedecké kaviarne SAVinci. Séria deviatich podujati, ktoré mali za ulohu predstavit’ vedcov,
pracoviska i projekty uspesnych pracovnikov SAV. Ale tiez vysvetl'ovat’ prepojenie roznych
vednych odborov s praxou. Od februara sme v nej predstavili Frantiska Simanéika z Ustavu
materialov a mechaniky strojov SAV, Igora Lacika, §é¢fa Ustavu polymérov SAV, riaditel’a
Parazitologického tistavu SAV Branislava Petka, Juraja Marusiaka z Ustavu politickych vied
SAV, Sibylu Mislovi¢ovi z Jazykovedného ustavu Cudovita Stura SAV, Borisa Klempu

z Virologickeho Ustavu SAV, Petra Mocza z Geofyzikalneho Ustavu SAV, Petra VrSanského z
Geologického Ustavu SAV a Tatiany Podolinskej z Ustavu etnoldgie SAV. Podujatia boli
divacky tspesné, ich promovanie vyvolalo reakcie médii pred i po akcidch. Najvacsi ohlas v
médiéch vzbudili témy: Ukrajinska kriza (J. Marusiak), Polyméry a cukrovka (1. Lacik),
Prepojenie vedy s praxou (F. Simanéik), Hrozba z prirody - parazity, osobitne klieste (B.
Petka), Ebola a iné virusy (B. Klempa).

SAV v spolupraci s Mestskou ¢ast'ou Bratislava - Petrzalka pokraCovala aj v roku 2014 v
projekte Petrialskd super $kola, ktory predstavoval popularno - nau¢né prednasky expertov
SAV pre deti petrzalskych zékladnych §kol. Projekt bol vel'mi uspesny a pokracuje aj v
d’alSom roku.

Uspesné projekty SAV v médiach

Noc vyskumnikov a TyZdeii vedy a techniky. Okrem publicity v printovych a
elektronickych médiach aj riporty s podujati na webe SAV, tieto akcie znamenali aj viacero
sprievodnych vystdpeni v médiach - napriklad vystipenim Jana Tkaca a Tomasa Bertoka
(Chemicky tstav SAV} v Nocnej pyramide SRo. Ale reportaZam sa venovali vSetky
mienkotvorné media, ako printové tak aj elektronicke.

Prezentacie publikacii. V médiach mali vyrazny ohlas napriklad prezentécie publikacii
Prognostického ustavu SAV o reprodukcii romskeho obyvatel'stva a prognoza vyvoja rodin a
domaécnosti SR... Obe akcie zaznamenali televizne Staby verejnopravnej i komerénych

televizii, radia a viaceré media vyuzivali tieto publikacie ako podklad nielen na spravodajstvo,
ale spracovali ich aj v nasledujucich diioch a tyzditoch v analytickych materidloch.



Rozsirenie kapacity superpocita¢a Aurel. Slavnostné otvorenie jeho rozSirenej prevadzky.
Pritomnost’ viacerych médii, t¢éme predchédzala reportaz na Radiu Slovensko, po udalosti
repo v RTVS, spravy vo viacerych médiach.

Tladovka k srdcovym arytmiam. Vyskum Ustavu molekularnej biologie SAV a Ustavu
molekularnej fyzioldgie a genetiky SAV (spolu s britskymi vedcami) viedol na jeseni

k vyznamnej publikacii. TlaCova beseda priniesla zaujem vyznamnych médii, zaujimavé
vystupy (Pravda, Sme, Joj, RTVS, agenttry,, .}, ktoré boli aj vysledkom vel'mi intenzivnej
priprave tlacovej sprave a medialnemu tréningu vystupujucich.

Choroba ¢iernych kosti. Spracovana a umiestnena informécia v podobe tlacovej spravy
komunikovana pocas niekol’kych mesiacov v tlaéenych i elektronickych médiach, zvyrazneny
podiel slovenskych vedcov.

Vyznamné vystupenia, rozhovory, profily ¢i reportazZe o osobnostiach SAV

H. Morav¢ikova, (Ustav stavebnictva a architektiry SAV}, rozhovor Pravda, februar
J . Hlavinka (Historicky Ustav SAV}, Sme, arizacib, marec

I. Kamenec, (Historicky Ustav SAV}, vznik Slover ského Statu, marec

V. Bystricky (Historicky ustav SAV}, Pravda, vznik Slovenského Statu, marec

. Lacik (Ustav polymérov), Radio Regina, SAVi ci, marec

F. Gomory (Elektrotechnicky ustav SAV}, april, sRo - Tuto hudbu mam rad, april

J. Lapin, podpredseda SAV, Revue priemyslu k 1centru aplikovaného vyskumu, méj

. TUnyi (Geofyzikélny ustav), Quark, Zem stvoriili blesky, méj

T. Lengyelové (Historicky Ustav SAV}, rozhovorl SME bosorky, méj

J. Pastorek, predseda SAV, Pravda , rozhovor, podfinancovanie slovenskej vedy, jun
M. Saniga (Ustavu ekologie lesa) SRo Palenica Borisa Filana, jun

J. Pastorek - predseda SAV- repriza relacie Tuto hudbu mam réad, jul

A. Ruttkay (Archeologicky ustav SAV), Pravda, dedi¢stvo Cyrila a Metoda, jul

I. Kamenec, Aktuality.sk, povstanie, august

P. Pekarkova, (Ustav hydrolégie SAV), Pravda, bleskové povodne , august

D. Magdolen (Ustav orientalistiky), Sme, objavy v Egypte, august

E. Majkovd, podpresednicka SAV, HN, peniaze vo vede, v SAV, august

I. Stich (Fyzikalny tstav SAV) SME, vysledky medzinarodného vyskumu, august



S. Mislovitova (Jazykovedny ustav L. Stara SAV), Sme, august

V.Leksa (Ustav molekularnej biol6gie), Pravda profilovy rozhovor, september
I.Lacik Teraz.sk, pakreatické ostrovéeky, oktober

S. Mislovi¢ova, Radio FM, slovencina oktober

B. Klepma a 1. Barak (Ustav molekularnej biolégie) STV, Pod lampou - ebola a Nobelovky,
oktdber

B. Klempa, Joj, Pravda - august, Science.sk, Radio FM, Zdravie, topky.sk - september,
Zdravotnicke noviny, ebola a hantavirusy - november

J. Balaz (Ustav experimentalnej fyziky SAV}, k sonde Rosetta, Pravda, SME, HN, televizie
jar i jesen

R. Masaryk (Ustav experimentalnej psycholdgie SAV), popularizacia prace SAV, november

F. Siman¢ik (Ustav materialov a mechaniky strojov SAV) Forbes, schopnost’ exportovat’
rozum

- vysledky vedy, november

J . Pastorek, Trend, transformacia, november

Dalie vyznamné témy v médiach:

Slovenski su svetovi, Zdravie, profily M.Hajddcha {Ustav genetiky a biotechnol6gii rastlin),

I.Lacika (Ustav polymérov) a predstavenie d’alich projektov, jin, Profil SAV, obraz SAV vo
verejnej mienke, Magazin TASR, oktober Prezident A. Kiska v SAV, december

Slovensky podiel na sonde Rosetta, november
Vyskum hrobky vel’'moZa z Popradu, Pravda, november

Rozpocet SAV, protesty vedcov, odvolavanie predsedu SAV, vietky mienkotvorné média,
august az december

NajvyraznejSie pozicie v mediach

No¢na pyramida (SRo): M. Ruttkay, (Archeologicky tstav SAV}, M. Hajduch (Ustav
genetiky a biotechnoldgii rastlin SAV}, T. Lengyelova, Historicky Ustav SAV R. Imrich
(Ustav experimentalnej endokrinologie}, J. Tka¢ a T. Bertok (Chemicky Gstav SAV), Jan
Madaras

(Geologicky ustav SAV}, F. Ciampor (Virologicky tGstav SAV}, 1. Broska (Geologicky tistav
SAV},



K. Nemoga (Matematicky ustav SAV}, P. Celec (Molekularno-medicinske centrum SAV), V.
Jaksicsova (Historicky ustav), G. Dudekova a D. Kovac (Historicky tstav}, J. Svoreii
(Astronomicky Ustav SAV), P. Sajgalik podpredseda SAV (Ustav anorganickej chémie}, F.
Simangik (Ustav materidlov a mechaniky strojov}, E. Majkova podpresedni¢ka SAV
(Fyzikalny ustav SAV), K. Mi.illerova (Kanceléria pre transfer technol6gii, poznatkov,,.
SAV}, T. Podolinské (Ustav etnoldgie SAV}, J. Hromkovi¢ (Matematicky tstav SAV),
Daniela Kodajova, (Historicky ustav SAV), K. Nemoga (Matematicky tstav SAV), M. Hotka
(Ustav molekularnej fyzioldgie a genetiky SAV},

Host’ v studiu (TA3) V. Balaz (Prognosticky Ustav - 12x } - déchodky, odvody, dopady
nepokojov na Kryme, ekonomika Krymu, ochrana druhého déchodkového piliera,

o ocakavanych vladnych reformach, prognézy vyvoja ekonomiky, o vynosoch v druhom
pilieri, viano¢né dochodky, investi¢né stimuly, narast realnych miest, davky v Britanii,
zvysenie minimalnej mzdy, o perspektivnych profesiach. V . Palenik (Ekonomicky ustav)

o deficite, o minimalnej mzde, deficit verejnych financii, vyber dani, starnutie spolocnosti.
M. Sikula (Ekonomicky tstav) §tatny rozpo&et Grécka, ako kriza meni Eurépu. J . Madaras -
pohroma vo Vréatnej. M. Stefansky (Historicky ustav) - august 68,,.

DalSie popularizaéné nastroje SAV
Spravy SAV

V priebehu roku 2013 SAV nad’alej komunikovala s verejnost'ou aj prostrednictvom
vydavania informacného spravodajcu Spravy SAV s mesacnou periodicitou. Néklad jedného
Cisla bol S tis. kusov.

Facebook SAYV zvysil pocet svojich fanusikov v roku 2014 vySe 100 nasobne. Stranka bola
aktualizovana na dennej baze,zachytavala aktuality, ktoré sa tykali SAV, propagaciu jej
vystupeni, rozhovorov ako aj upozoriiovanie a linkovanie po podujatiach ¢i medialnych
vystupoch .

Admin Public

[# write Post &3 share Photo

oo Slovenské akadémia vied



Aktuality SAV na www.sav.sk

Sucastou informovania zamestnancov SAV a verejnosti su Aktuality SAV na oficialnej
webovej stranke SAV. Clanky v Aktualitich SAV dosahuju &itanost’ v stovkach az v
tisickach. V roku 2014 bolo zverejnenych 267 sprav doplnenych fotodokumentaciou, ¢o je
narast oproti roku 2013

Grd: Pocet medialnych vystupov SAV podl'a mesiacov v roku 2014
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Graf: Pomer zastupenia sprav v Aktualitich na www.sav.sk podl'a jednotlivych oddeleni
vied

Aktuality SAV - podiel oddeleni oiu

predsednictvo SAV
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Referat projektovych analyz

V ramci Referatu projektovych analyz v oblasti pripravy legislativnych materialov suvisiacich
s transformaciou SAV boli v roku 2014 spracované materialy Vecny zdmer navrhu zakona o
verejnych vyskumnyech instituciach, navrh Zakona o verejnych vyskumnych instituciach, ako i
navrh novely zédkona o SAV.

VSetky materialy boli prerokované v Komisii pre transforméaciu SAV a predkladané
Predsednictvu SAV a Snemu SAV. Vecné i obsahové pripomienky boli priebezne
zapracovavané.

K materialu Vecny zamer ndvrhu Zakona o verejnych vyskumnych instituciach:

Ciel'om vecného zdmeru bolo konkretizovat’ nevyhnutné legislativne kroky v ramci procesu
transformacie organizacii SAV (rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizacii),
ktorych hlavnym predmetom ¢innosti je vyskumna ¢innost’, zahriiujuca aj zabezpecovanie
infraStruktary vyskumu, na novy typ institucie sui generis na zaklade pripravovaného
osobitného zékona.

Material mapoval oblasti:

Zhodnotenie sucasnej pravnej upravy ; Dévody novej pravnej Gpravy;

Ciel’ zékona o verejnych vyskumnych instituciach;

Navrh obsahu zakona o verejnych vyskumnych institaciach;



http://www.sav.sk/

Rozpracovanie kl'a¢ovych Casti zakona o verejnych vyskumnych institucidch ; Novelizacie
pravnych predpisov suvisiacich s navrhovanym zakonom; Harmonogram legislativneho
procesu suvisiaceho s navrhom zéakona.

K materidlu ndvrh Zakona o verejnych vyskumnych institdciach:

Ciel'om navrhovanej pravnej Upravy je vytvorit novy typ pravnickej osoby sui generis, ktora
bude subjektom verejného prava, ktorej hlavnym predmetom ¢innosti je vyskumna ¢innost,
zahriiujuca aj zabezpecovanie infrastruktiry vyskumu. Vytvorenie nového typu institiicie ma
posilnit’ jej pravnu samostatnost’, zvysit ekonomicku silu, ako aj zabezpecit’ verejnu kontrolu
vysledkov jej ¢innosti.

Navrhovana nova pravna forma ,,verejna vyskumna institicia", ma umoznit’ subjektom
uskutocnujucim vyskumn, a pripadne aj vyvojovu Cinnost’ lepSie ¢elit hlavnym vyzvam, s
ktorymi st v sucasnosti konfrontované pri sii¢asnej pravnej forme ako rozpoctovych, resp.
prispevkovych organizacii. Jedna sa najma o tlak na zabezpecenie vicSieho podielu zdrojov z
nadnarodnych projektov a z podnikatel’ského sektora na financovani svojej ¢innosti a na
zintenzivnenie prenosu vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe.

Navrh zékona bol v decembri 2014 predloZeny do medzirezortného pripomienkového konania.
K materialu navrh novely zakona o SAV:

V ramci transformacie organizacii SAV je potrebné vytvorit’ nové pravne prostredie
spocivajuce v premene sucasnych vedeckych ustavov na verejné vyskumné institacie. V
danom kontexte bol zrevidovany su¢asny zdkon o SAV. Zmeny slvisiace s pripravovanym
zakonom o verejnych vyskumnych institdciach boli zapracované do technickej novely zakona o
SAYV, ktoré je sucast’ou zdkona o verejnych vyskumnych instituciach.

Cinnost’ Referatu projektovych analyz v roku 2014 bola v oblasti pripravy projektov zamerana
najma na prace suvisiace s implementaciou Stratégie vyskumu a inovacii pre inteligentnt
Specializaciu SR {RIS3) na narodnej Grovni ako aj v ramci SAV. Referat bol zapojeny do
pripravy Akéného planu na roky 2014-2016 vypracovanim metodiky na alokaciu zdrojov na
opatrenia RIS3 ana priority vyskumu a vyvoja, spracoval metodiku na obsadenie miest
v riadiacom organe Vyskumnej agentary na zaklade hodnotenia vyskumnej vykonnosti
vysokych §kol a SAV. Dalsi okruh aktivit bol zamerany na zabezpeéenie pripravy navrhu
programu prierezovych projektov, ktory je jednym zo vstupov pre vypracovanie prislusného
programu najma vo Vyskumnej agenture a sekundarne aj v Technologickej agenture. V reimci
SAV bolo identifikovanych 12 podoblasti, v ktorych experti SAV pripravili prislusné navrhy.
Nasledne boli navrhy SAV zapracované do prislusného dokumentu MSVVaS SR s prioritami
pre implementaciu RIS3. Na rokovanie Rady vlady SR pre vedu, techniku a inovécie boli
pripravené materialy ,,Obsahové zameranie strategickych prioritnych projektov v stlade
s prioritami vyskumu a vyvoja podl'a RIS3" a ,,Navrh reStrukturalizacie APVV a VEGA v
sulade s RIS3".

Pocas roka referat vypracoval viacero analyz, ktoré boli vyuzité pri modelovani vykonnosti
zoskupeni vyskumnych uUstavov do verejnych vyskumnych institacii, pri vyjedndvaniach
o rozpoc¢te SAV, pri hodnoteni vykonnosti SAV v porovnani s akadémiami vied krajin
V4 a pod. Referat pripravil podklady pre navrh na zaradenie projektu ALLEGRO do zasobnika
investi¢nych projektov SR.



Referat sa podiel’al aj na prezentacii SAV a jeho vysledkov na podujatiach so zahrani¢:now
ucast’ou zabezpecenim pripravy nasledovnych prezentacii predsedu SAV:

- Excellent Science in Relation to Framework Programmes: Horizon 2020 Connections.
Bratislava 01/2014.

= Sustainability of Slovak Science & Research, UNESCO Workshop, Bratislava, 06/2014

- Veda, vyskum ainovacie z aspektu SAV, medzinarodna spolupraca, porada VZU.
Bratislava 07/2014.

= Possible Topics for NATO - SAS Cooperation in Science & Technology, FALL 2014 STB
NATO. Bratislava 09/2014.

- Research & Innovation in Biomedicine, Diagnostics, and Healthcare 2014 - 2020, Swiss-
Slovak Symposium - We grow through innovation. Bratislava 12/2014.

Referat vedeckej vychovy

Podla organizaéného poriadku Uradu SAV ¢innost referatu vedeckej
vychovy riadi c¢lenka predsednictva SAV pre vzdelavanie a doktorandské
Stadium. V priebehu roka 2014 referentka vykonavala nasledujlce ¢innosti:

e Poskytovala konzultacie s cielom usmerinovat’ doktorandské St@dium na
pracoviskach SAV.

 Pripravila podklady pre vypracovanie navrhu rozpoctu a rozpisu rozpoctu
ucelovych prostriedkov za oblast’ doktorandského Studia pre organizacie
SAV.

e Spracovala a analyzovala Udaje do Vyro¢nej spravy o ¢innosti SAV za rok
2014 za oblast’ doktorandského Stadia a pedagogicku ¢innost’.

e Viedla evidenciu Skoliacich pracovisk SAV akreditovanych na
doktorandskeé Stadium.

e V plnom rozsahu metodicky a organizac¢ne zabezpecila ¢innost Komisie
SAV pn posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov (Vyhl. ¢.
55/1977 Zb. o d’alSom zvySovani kvalifikécie a 0 hodnoteni tvorivej
sposobilosti vedeckych pracovnikov). Komisia zasadala v maji a v
novembri. Prerokovala 121 ndvrhov, z toho 11G navrhov schvalilaa s
zamietla.

e ZabezpeCovala ¢innost Rady SAV pre vzdeldvanie a doktorandské Studium
(d’alej Rada). Rada ako pomocny orgdn Predsednictva SAV bola poverena
vyberom kandidatov na udelenie prispevku z Podporného fondu Stefana
Schwarza na vytvaranie postdoktorandskych miest v SAV. V roku 2014
zorganizovala dva konkurzy a Predsednictvu SAV predloZila navrh na
schvalenie prispevku vo vySke 50% tarifného platu T-11 pre 18
postdoktorandov.

e Pripravila P SAV prehlad poZiadaviek a pridelenych miest
postdoktorandov v rokoch 2005 - 2014 podla oddeleni za jednotlivé Ustavy
SAV.



e Podiel’ala sa na organizécii Sut'aze mladych vedeckych pracovnikov do 35 rokov.
e Pripravovala kone¢né navrhy na udelenie vedeckej hodnosti doktora vied
do Vedeckej rady SAV. Vypracovala navrhy rozhodnuti na udelenie
vedeckej hodnosti doktora vied. V roku 2014 Vedecka rada SAV udelila 3
vedecke hodnosti doktoravied.

Referat Strukturalnych fondov

V priebehu roka 2014 Referat Strukturalnych fondov EU Uradu SAV pripravoval pre
potreby Predsednictva SAV podklady, evidoval v3etky projekty a spracovaval Statistické
prehlady ¢erpania nenavratnych finanénych prispevkov.

Referat Strukturalnych fondov EU Uradu SAV spolupracoval s ETO U SAV na
dopliiani Registra investicii 0 novovytvorené Investi¢né akcie pre prijimatelov NFP.

Operaény program Vyskum a vyvoj

Organizécie Slovenskej akadémie vied k 31. 12. 2014 zazmluvnili na projekty SF EU,
spolu s podnikatel’skymi subjektmi a univerzitnymi pracoviskami, nenavratny finan¢ny
prispevok v objeme 506 483 224,89 EUR. Organizécie SAV boli hlavnym partnerom v 80
projektoch. V pozicii partnerov vystupovali v 32 projektoch zameranych na spolupracu
s podnikatel'skym sektorom a v 24 projektoch, ktorych hlavnym partnerom boli univerzitné
pracoviska. Celkovo k 31. 12. 2014 organizacie SAV (spolu s partnermi z podnikatel'ského
sektora a z univerzit) v Opera¢nom programe Vyskum a vyvoj vycerpali 262 150 567,19 EUR,
¢o predstavuje Cerpanie vo vyske 51,8 %.

V roku 2014 bolo ukoncenych 30 projektov, v ktorych pracoviskd SAV vystupovali ako
hlavni partneri, alebo partneri podnikatel'skych subjektov, ¢i univerzitnych pracovisk,
s celkovym zazmluvnenym NFP v objeme 94 475 168,83 EUR. Na aktivity tychto projektov sa
vyCerpala suma 75 177 261,47 EUR, €o znamena Cerpanie vo vyske 79,6 %. Od zaciatku
spustenia SF EU celkovo bolo ukonéenych 92 projektov, v ktorych pracoviska SAV
vystupovali ako hlavni partneri, alebo partneri podnikatel'skych subjektov, ¢i univerzitnych
pracovisk, s celkovym NFP 180 266 279,04 EUR, a celkovo sa vycerpala suma v objeme
151 639 026,91 EUR, ¢o predstavuje Cerpanie vo vyske 84,1 %. Ukoncené projekty pokracuju
Stddiom udrzatel'nosti.

V roku2014 sa zacalo rieSenie 5 novych projektov, ktorych ukoncenie je naplanované
v roku 2015.

V rdmci vyzvy OPVaV-2013/1.1/02-SORO Obnova a budovanie technickej
infraStruktdry vyskumu a vyvoja boli Uspesné celkovo tri pracoviska SAV, ktoré vystupuju ako
hlavni rieSitelia. Chemicky ustav SAV zacal s rieSenim projektu uz v decembri 2013 a d’alSie
dva ustavy zacali s planovanymi aktivitami v roku 2014. Ide o Archeologicky Ustav SAV a
projekt Dobudovanie $pi¢kového pracoviska pre vyskum a vyvoj v oblasti ochrany a zachrany



kultarneho dedi¢stva Slovenska s pridelenym NFP v sume 2 812 544,10 EUR, pri¢om sa mu
k 31.12. 2014 podarilo vy¢erpat’ sumu 964 699,85 EUR. Druhym projektom je DiViCen —
Digitaliza¢né a videokonferen¢né centrum Spoloc¢enskovedného ustavu SAV v KoSiciach

s pridelenym NFP v objeme 2 027 341,30 EUR, ktory k 31. 12. 2014 vycerpal sumu 7 342,82
EUR.

V rdmci vyzvy OPVaV-2013/2.2/09-RO Vybudovanie univerzitnych vedeckych parkov
a vyskumnych centier Slovenska akadémia vied ziskala 3 projekty, z ktorych dva zacali svoje
rieSenie v roku 2014. Ide o projekt Centrum vyskumu a vyvoja imunologicky aktivnych latok
a Vyskumné centrum ALLEGRO. Spolu zazmluvnili NFP v sume 41 210 424,98 EUR. K 31.
12. 2014 vycerpali objem finan¢nych prostriedkov v sume 20 926,13 EUR.

V ramci vyzvy OPVaV-2013/4.1/04-SORO - Podpora centier excelentnosti
nadnarodného vyznamu a medzinarodnej spoluprace v oblasti vyskumu (schéma Statnej
pomoci) sa Ustav materialov a mechaniky strojov SAV ako partner podiel’a na rieSeni projektu
s nazvom Centrum excelentnosti pre plazmove vysoko-produktivne spracovanie materialov
a aditivne vytvaranie Struktur, ktorého hlavnym riesitel'om je podnikatel'sky subjekt — akciova
spolo¢nost’ GA Dirilling. Na projekt je zazmluvneny NFP celkovom objeme 2 999 967,65 EUR
ak31.12. 2014 sa vycerpala celkova suma 20 171,89 EUR.

V roku 2015 ukonéi svoje planové aktivity celkovo 44 projektov s pridelenym NFP
v objeme 326 216 945,85 EUR, do konca roka 2014 sa v nich vycerpalo 110 511 540,28 EUR,
o zatial’ predstavuje Cerpanie vo vyske 33,9 %.

V roku 2014 Agentdra Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre Strukturalne
fondy EU nevyhlasila Ziadne nové vyzvy. Agentara informovala, Ze v roku 2015 mé zamer
vyhlasit’ dve vyzvy na mobilizaciu excelentnych vyskumnych timov v oblastiach Specializacie
RIS3 SK, jednu pre Bratislavsky samospravny kraj a druhu pre nasledovné samospravne kraje:
nitriansky, tren¢iansky, trnavsky, Zilinsky, banskobystricky, preSovsky a koSicky. Zamerom
bude podporit’ modernizaciu, obnovu a konsolidaciu vyskumno-vyvojovej infrastruktury
vyskumnych institucii, ako aj realizaciu kvalitnych vyskumnych aktivit v horizonte do roku
2020.

Operacny program Vzdelavanie

Do vyziev v Opera¢nom programe Vzdelavanie (OP V) sa celkovo zapojilo 5 organizacii
Slovenskej akadémie vied prostrednictvom 7 projektov, v ktorych vystupovali ako hlavni
partneri. K 31. 12. 2014 zazmluvnili celkovo nenavratny finan¢ny prispevok v objeme

4 875 250,19 EUR a vycerpali sumu 2 498 894,62 EUR, ktora predstavuje Cerpanie vo vyske
51,3 %. V roku 2014 ukoncili svoje aktivity dva projekty s pridelenym NFP 1 157 659,03 EUR,
ktoré vycerpali sumu 720 107,26 EUR, ¢o predstavuje ¢erpanie vo vyske 62,2 %. Projekt

s nazvom Medzinarodné virtualne laboratérium fyziky progresivnych materialov bude
ukonéeny v priebehu roka 2015. Jeho riesitelom je Ustav experimentalnej fyziky SAV

v Kosiciach. Uspesné rieenie projektu prispeje k naplneniu realizacie regionalnej inovaénej
stratégie KoSického samospravneho kraja.



Referat podpredsedu SAV pre ekonomiku

Cinnost referatu riadi podpredseda SAV pre ekonomiku. V roku 2014 referat podpredsedu
SAV pre ekonomiku

organizacne zabezpecoval agendu spojenu s ¢innost'ou podpredsedu SAV pre ekonomiku,
spracovaval ekonomické podklady a analyzy,
samostatne vybavoval domdcu a zahrani¢nt koreSpondenciu (hlavne v anglictine),

organiza¢ne zabezpeCoval navstevy zahraniénych hosti a delegacii podpredsedu akadémie pre
ekonomiku,

zabezpecoval pisomnu agendu suvisiacu s ¢innost’ou operativnych porad podpredsedu
akadémie pre ekonomiku,

evidoval a archivoval odborné a organizacné pisomnosti suvisiace s agendou podpredsedu SAV
pre ekonomiku,

plnil d’alSie ulohy podl'a pokynov svojho nadriadeného.

Referat podpredsedu SAV pre ekonomiku organizacne pripravoval zasadnutia Komisie
SAV pre ekonomické otazky. Taktiez sa organizacne podiel’al na priprave Noci vykumnikov
2014 na Slovensku.

Personalny referat

Useku agendy Uradu SAV

Periodické prace a ¢innosti: komunikacia so Socialnou poistoviiou, so zdravotnymi
poistovitami, UPSVaR a $tatistickym Gradom: - predpisané aj mimoriadne oznamenia,
vykazy,

administrativne zabezpecenie prichadzajucich a odchadzajacich zamestnancov, spolupraca pri
hl'adani nového zamestnanca- podavanie inzeratov, prichadzajuce Zivotopisy, spolupraca pri
vybere, v pripade skon¢enia pracovného pomeru z toho vyplyvajliice povinnosti,

vykonavanie vstupnych $koleni o ml¢anlivosti a zabezpecenie vstupného Skolenia z BOZP a
PO,

aktualizacia osobnych Gdajov zamestnancov v programe SOFTIP (personalistika),

priebezné a mesa¢né spracovanie dochadzky: kontrola evidencie, dopifianie a opravy
dochadzky cez elektronicky dochadzkovy systém, mesacne podklady k zactovaniu miezd,



evidencia praceneschopnosti, sledovanie naroku na dovolenku, ¢erpania dovoleniek, zostatok
nevycerpanej dovolenky pripadne kratenie naroku na dovolenku,

dohody o vykonani prace, dohody o brigadnickej ¢innosti Studentov a dohody o pracovnej
¢innosti podl'a potreby

OCR, PN, prehl'ady a $tatistické vykazy,

spolupraca so spracovatel'skou organizaciou Trexima - zostavy zo SOFTIPU, pravidelné
zasielanie vykazov, nepravidelné Skolenia.

Usek agend y riaditePov organizacii SAV

vyberove konania (aj opakované ) na miesta riaditel'ov organizacii SAV- sledovanie terminov,
navrh do Predsednictva SAV, podanie inzeratu do tlace, na webovu stranku SAV, evidencia
zaslanych materialov uchadzacov , po VK priprava podkladov na rokovanie P SAV, po
uspeSnom VK menovaci dekrét riaditelov,

po neuspeSnom vyberovom konani alebo pri vzdani sa funkcie riaditel’a poverenie na dobu do
uspesného vyberoveho konania spolu s ostatnymi personalnymi dokladmi

po uspeSnom vyberovom konani kompletna personalna dokumentécia riaditel’a - pracovna
zmluva, pracovna napln a podklady k rozhodnutiu o plate

sledovanie zmien v platovom stupni, iné zmeny rozhodnuti o plate, osobny plat, evidencia
zmien v dosiahnutom vzdelani (tituloch) a inych zmien

dohody o zmene pracovnej zmluvy dodatkom k pracovnej naplni u riaditel'ov (Centra
excelentnosti, projekty)

mimoriadne odmeny riaditelov z organizécie aj odmeny z fondu P SAYV starostlivost’ o agendu
MP Statutarov

spolupraca s personalnymi a mzdovymi oddeleniami organizacii SAV a s THS, s ohl'adom na
agendu riaditel’'ov

Ina Cinnost’ v posobnosti predsedu SA V:
agenda mimoriadnych odmien z fondu P SAV,

navrhy na vyplatenie koncoro¢nych odmien riaditel'om, aj priebezne cez rok, z prostriedkov
organizacii , spracovanie a odoslanie na organizéacie

koncoro¢né odmeny riaditel'ov organizacii z fondu P SAV



Pravny referat

Pravny referat v roku 2014 koordinoval a usmernioval ¢innosti organizacii SAV v oblastiach
prava stanovenych Predsednictvom SAV avedlcim U SAV, poskytoval pravnu pomoc
a pravne poradenstvo organizaciam SAV po odsuhlaseni Ziadosti o poskytnutie pravnej
pomoci vediacim U SAV, vykondval pravnu prevenciu a napoméhal aplikovat' platné pravo
v podmienkach SAV v zaujme dodrZiavania a aplikovania vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, upozorioval predsedu SAV, veduceho U SAV, riaditelov (veducich) organizacii
SAV navSetky poruSenia pravnych predpisov v ¢innosti SAV, ktoré zistil pri svojej praci
a navrhoval opatrenia na odstranenie protipravneho stavu, zabezpecoval vypracovanie
navrhov zriad’ovacich listin organizacii SAV a ich nasledné schvélenie, zabezpecoval ich
aktualizaciu a evidenciu, daval pravne stanoviska k navrhom zlozitych alebo
nefrekventovanych zmluv, s prislusnymi zamestnancami U SAV spolupracoval pri priprave
zmluv, zabezpeCoval a koordinoval uplatnenie ustanovenia zikona ¢. 211/2000 Z. z.
0 slobodnom pristupe k informéacidm v zneni neskorSich predpisov ,

Podl'a pokynov predsedu SAV a vedticeho U SAV sa zacastiioval na odbornych rokovaniach
kde sa vyzaduje formulovat’ pravne stanoviska,

Evidoval pravne predpisy uverejnené v Zbierke zakonov SR a poskytoval o nich
vyziadané informacie a pravne rady a zabezpecoval vyklad k ich aplikacii.

Prehl'ad sudnych konani a pohl'adavok:
V konani o naroku Jozefa Selca - UNIVERZAL podanom na Okresny sud Bratislava I. diia

30. 6. 2006, ktorym sa navrhovatel’ doméha voc¢i odporcovi SAV thrady pohl'adavky z titulu
zhodnotenia predmetu najmu a z titulu nahrady Skody bolo vypisané pojednavanie .

Martin Kochal c/a Slovenska a kadémia vied a spol. Sudny spis bol postupeny z Okresného
sudu Bratislava 1, sp. zn. 14C 63/2013 na Krajsky sud v Bratislave, sp. zn. 8Co 269/2014, z
dbévodu rozhodovania o opravnom prostriedku odporcu v 3. rade, Matematického Ustavu SAV.

V sucasnosti sa spis nachadza na Krajskom sude v Bratislave.

Slovenska aka dém ia vied c/a R E MO BYT, s.r.o. v konani o zaplatenie istiny s prisl. na
zaklade vykonateI'ného exekué¢ného titulu - Rozsudku Okresného sudu Bratislava 1V, sp. zn.
I0Ch/85/2014 zo dia 03.07.2014 , stdny exekitor Mgr. Martin Kostka vykonal exekuciu a
podarilo sa mu vymdct’ celt istinu spolu s prislusenstvom .

Slovenska a ka dém ia vied c/a Jozef Gond a - JG K-CAR. Platobnym rozkazom zo dia
09.05.2014 , Okresny sud Bratislava I, sp. zn. 53Rob/25712014 pravoplatnym a vykonatelnym
dia 03.07.2014 ulozil odporcovi povinnost’ uhradit’ SAV istinu a prisl. Nakol'’ko odporca svoj
dlh neuhradil dobrovol'ne, bol podany navrh na vykonanie exekuicie na majetok povinného .
Momentalne prebieha exekucné konanie, v ktorom sudny exekutor vydal exekuc¢né prikazy.
Bol zisteny majetok povinného, konkrétne dve nehnutel'nosti, na ktorych st uz zriadené
exekucné zalozné prava inych opravnenych.



Slovenskéa aka démia vied c/a GON DA - PRVA TESARSKA s.r.0. Po podani navrhu na
vydanie platobného rozkazu odporca ¢iasto¢ne uhradil svoj zavizok, ked’ zaplatil sumu 2

556,04 Eur. Vzhl'adom k uvedenému bol Ciastocne spit'vzaty ndvrh na zacatie konania v Casti

zaplatenej sumy. Okresny sid Namestovo , sp. zn. 7C/117/2014 Uznesenim zo dna 15.
decembra 2014 konanie v Casti zalovanej sumy zastavil.

Referat OP, OPP, CO, ZP

RNDr. Jan KoSovsky CSc., metodik SAV pr ochranu prace a Zivotné
prostredie

Referat ochrany prace (OP), ochrany pred pgiiarmi (OPP), civilnej
ochrany (CO) a zivotného prostredia (Z,P) Uradu SAV

Sprava o ¢innosti z roku 2014

1. Vytvorenie elektronickej Priru¢ky pravnych predpisov ochrany prace pre SAV

plathych ku dnu 1. jgla 2014,  jej zaslanie riaditelom a odbornym
pracovnikom BOZP [ ZP organizacii SAV. Prirucka ... obahuje nasledovné
kapitoly:
1. Zakladné predpisy BOZP
Zahfnaji aj radia¢nu ochranu a ochranu pred ionizujiucim Ziarenim.
[l. Pracovnopravne a zdravotnicke predpisy suvisiace s ochranou prace

Kapitola je vhodna aj pre zamestnancov personalnych utvarov, napr. pri
posu- dzovani zdravotnej spésobilosti na pracu, pri zabezpecovani
preventivnych pre- hliadok a pri rieSeni pracovnych Urazov.

ll. Bezpecnost’ technickych zariadeni, cestn$ doprava, stavebnictvo

Kapitola je wurCena najma vedicim za:mestnancom prevadzkovych,
technic- kych a dopravnych Utvarov.

V. Chemické latky a ochrana zdravia priprci (chemicka
V. bezpecnost)
VI. Biologické faktory a ochrana zdravia pri wraci,
GMO (biologicka bezpecnost) VI. Nakladanie s odpadmi
(Zivotne prostredid)

Okrem predpisov 0 odpadoch (vratane radioaktivnych) kapitola zahinia aj
pre- venciu zneCistovania ZP, zhromazd’ovan'ie a Sirenie informacii o
Zivotnom pro- stredi.

Pri dblezitych zaékonoch, vyhlaskach, ... je v texte Prirucky ... uvedeny
komen- tar, ktory C¢itatel'ovi poskytuje zaékladnu infdrméciu o prislusnom
predpise a o suU- visiacich povinnostiach zamestnavatel'ov / prroducentov
odpadu.

3.Vypracovanie Dotaznika o stave BOZP p e Odborovy zvdz pracovnikov



SAV ur- ¢eny zakladnym organizaciam OZ.

4. Metodicka a poradenska ¢innost Vv oblasti BOZP a odpadoveho
hospodérstva, ktora zahfnala konzulticie, vyklad a uplatioanie pravnych
predpisov, tvorbu vzoro- vych dokumentov, pripomienkovanie vnutorych
predpisov .organizacii SAV a vy- hladavanie poZzadovanych dokumentov
v databazach SR, EU a OSN.

Na tseku ochrany pred poziarmi a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci:

o V priebehu celého roka bolo vykonavané vstupné oboznamovanie novoprijatych
zamestnancov.

0 Raz za Stvrtroka je vykonavana kontrola poziarnych uzéverov a preventivna
protipoziarna kontrola vsetkych objektov U-SAV.

0 Pocas roka bola vykonana odborna priprava ¢lenov poziarnej hliadky préavnickej osoby
na vietkych objekty U-SAV.

o Vo vsetkych objektoch v sprave U-SAV boli vykonané kontroly PHP a poZiarnych
vodovodov.

o V mesiaci november bolo realizované opakované Skolenie vSetkych zamestnancov ,
veddcich zamestnancov Uradu SAV.

o V stanovenych terminoch ( Ix za 12 mesiacov) bolo vykonané Skolenie zamestnancov
zabezpecujucich tlohy o ochrane pred poziarmi v mimopracovnom c¢ase. Objekty
ubytoviia D.N.V a zamestnancov vratnice areal Dubravska cesta.

o Dokumentécia o ochrane pred poZiarmi bola aktualizovana vo vSetkych objektoch
Uradu SAV.

o V objekte ubytovne ul. Royova bolo realizované napojenie EPS na pult centralnej
ochrany.

0 Pocas roka 2014 nebol zaznamenany ani jeden pracovny Uraz.

o Zamestnanci kuchyne, zamestnanci vykonavajuci pracu v noci, pracovnici oddelenia IT
absolvovali preventivne lekarske prehliadky na zdravotnt sposobilost’ na vykon prace.

o U pracovnikov na pracovisku Dubravska cesta bolo vykonané odborné Skolenie na
pracu s motorovou pilou.

V jali a novembri 2014 bola vykonana previerka InSpektoratu prace Bratislava.

Hasi¢sky a zachranny Gtvar hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy vykonal v
priebehu mesiaca september komplexnu protipoziarnu kontrolu .



Referat dopravy

Vozovy park na U SAV ma 8 motorovych vozidiel. Za rok 2014 zabezpe&ovali chod P SAV, U
SAV, stravovacie zariadenia SAV, ubytovacie zariadenia SAV, prevadzkovy

odbor U SAV, zabezpedenie prevadzky arealu Patronka SAV. V areali Patronka prevadzkuje 2
multikary, 3 traktor kosacky.

Vodi¢i : Slusny Milan, Oravec Miroslav, Martiniak Milan, Vojtek Alexander, Janko Otto,
Fratri¢ Jozef, zabezpecili v roku 2014 tieto akcie okrem beznych ¢innosti dopravy:

V4 -Praha, stretnutie s AVCR- Praha, novoro¢né koncerty- Bratislava, KoSice, Praha, vystavy-
Agrokomplex Nitra, Kamenar Trenc¢in, Incheba, Bibliotéka, celoro¢na starostlivost’ o areal
Patronka SAV.
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